
 FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

CANTÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELÉFONO:

NOMBRES DEL REPRESENTANTE:

TELÉFONO:

PARROQUIA:

EMAIL:

CARGO DEL RESPONSABLE:

CELULAR:

CELULAR:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

RUC:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

PROVINCIA:

CARGO DEL RESPONSABLE:

072600119

0990355724

INSTITUCIÓN:

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Nayeliss Jamilette Paladines Valle

Técnico 1 de participación ciudadana

02/04/2026

nayelisspaladines@gmail.com

096004958

DIRECCIÓN:

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Josselyn Lessbeth Collaguazo Bustamante

Asistente administrativo

1160836120001

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHAGUARPAMBA

DATOS GENERALES

Loja

Chaguarpamba

Chaguarpamba

GADs

San Juan Bautista y pasaje 5 de agosto frente al parque central

alcaldiachaguarpamba@gmail.com

072600119

https://gadchaguarpamba.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

Victor Hugo Largo Machuca

Alcalde

alcaldiachaguarpamba@gmail.com

13/04/2023
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josselyn.collaguazo@gadchaguarpamba.gob.ec

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TIPO 

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

CONTRASEÑA:

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS CONCURRENTES

CÉDULA DE CIUDADANÍA:

FECHA DE INICIO:

CELULAR:

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

FECHA DE NACIMIENTO:

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

 COMPETENCIAS CONCURRENTES

 COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

Planificar, junto con otras instituciones del sector público y actores de la sociedad, el desarrollo  cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada  con la planificación nacional, 

regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la  ocupación del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el  respeto a la diversidad. 

Ejercer el control sobre el uso y ocupación del suelo en el cantón. 

07/04/20226

0999876858 

1725342503 

25/04/1997

Proceso.2026

Planificar, construir y mantener la vialidad urbana.

Prestar los servicios públicos de agua potable, alcantarillado, depuración de aguas residuales, 

manejo de desechos sólidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos que 

establezca la ley. 

Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones 

especiales de mejoras. 

Planificar, regular y controlar el tránsito y el transporte terrestre dentro de su circunscripción 

cantonal. 

Planificar, construir y mantener la infraestructura física y los equipamientos de salud y 

educación, así como los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, 

de acuerdo con la ley. 

Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectónico, cultural y natural del cantón y 

construir los espacios públicos para estos fines.

Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01 de enero de 2025

31 de diciembre de 2025 

FUNCIÓN OBJETIVO

FECHA DE FIN:

Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos de ríos, 

lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley.

Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar, riberas 

de ríos, lagos y lagunas.

 Regular, autorizar y controlar la explotación de materiales áridos y pétreos, que se encuentren 

en los lechos de los ríos, lagos, playas de mar y canteras.

Gestionar los servicios de prevención, protección, socorro y extinción de incendios.

 Gestionar la cooperación internacional para el cumplimiento de sus competencias. (COOTAD, 

2010) .

Fomentar actividades productivas.

Desarrollar proyectos sociales que beneficien a grupos de atencion prioritaria y sectores vulnerables. 

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL

COBERTURA NÚMERO DE UNIDADES

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PDOT

2Cantonal

COBERTURA TERRITORIAL

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN/ENTIDAD
COBERTURA GEOGRÁFICA (DE LA INSTITUCIÓN/ ENTIDAD UDAF Y DE CADA UNA DE 

SUS EOD)

Cantonal

Cantonal

Radio Municipal EP

Cuerpo de Bomberos Chaguarpamba
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PORCENTAJE DE 

AVANCE 

ACUMULADO DE LA 

GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

80

75

95

40

90

90

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO DE SU 

TERRITORIO
RESULTADOS

DESCRIPCIÓN DE 

LA GESTIÓN POR 

META

TIPO DE COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN 

COMPETENCIAS

NO META DESCRIPCIÓN DE LA 

META
TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

TOTALES 

PLANIFICADOS

O.E.6. Promover el fortalecimiento y modernización institucional del GAD 

Municipal mediante la reestructuración y optimización del orgánico funcional, 

actualización, recopilación y creación de normativa que garantice agilidad en la 

gestión, operatividad y prestación de servicios municipales, bajo implementación 

de los criterios del Sistema de participación ciudadana e implementación de los 

sistemas de protección de derechos de la población del cantón.

O.E.2. Fortalecer el sistema económico productivo y comercial del cantón, 

promoviendo actividades que fomenten la economía popular y solidaria, los 

emprendimientos, la agregación de valor a los productos y garanticen la 

soberanía alimentaria de la población, bajo un enfoque de género y de inclusión 

económica y social que integre a la población vulnerable del cantón.

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO  Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

O.E.3. Fortalecer la cohesión social y la convivencia pacífica de la población, a 

través del acceso inclusivo a la protección social, las actividades deportivas, 

recreativas y de esparcimiento, el rescate de sus manifestaciones culturales 

diversas y el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales.

COMPETENCIAS META POA

O.E.1. Fomentar un ambiente sostenible, justo, equitativo y sustentable que 

propicie condiciones adecuadas y seguras para el acceso a un territorio seguro, 

infatigable e incluyente, considerando el patrimonio natural y cultural.

O.E.4. Potenciar la vocación turística del cantón, afianzando su posicionamiento 

estratégico en el contexto cantonal y provincial.

O.E.5. Promover el desarrollo territorial ordenado, bajo los criterios de 

sostenibilidad, garantizando la cobertura de los servicios básicos, el acceso a los 

servicios sociales, vivienda digna, espacios públicos adecuados, vialidad urbana y 

rural de calidad, movilidad, garantizando de esta manera el buen vivir de toda la 

población del cantón.

INDICADOR DE LA META

DESCRIPCIÓN DE 

CÓMO APORTA EL 

RESULTADO 

ALCANZADO AL 

LOGRO DEL PLAN 

DE DESARROLLO?

 DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

O.E.1. Fomentar un ambiente sostenible, justo, equitativo y sustentable que propicie condiciones adecuadas y seguras para el acceso a un territorio seguro, 

infatigable e incluyente, considerando el patrimonio natural y cultural. 

O.E.2. Fortalecer el sistema económico productivo y comercial del cantón, promoviendo actividades que fomenten la economía popular y solidaria, los emprendimientos, la agregación de valor a los productos y garanticen la soberanía alimentaria de la población, bajo un enfoque de género y de inclusión 

económica y social que integre a la población vulnerable del cantón.

O.E.3. Fortalecer la cohesión social y la convivencia pacífica de la población, a través del acceso inclusivo a la protección social, las actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento, el rescate de sus manifestaciones culturales diversas y el ejercicio pleno de sus derechos fundamentales.

O.E.4. Potenciar la vocación turística del cantón, afianzando su posicionamiento estratégico en el contexto cantonal y provincial.

O.E.5. Promover el desarrollo territorial ordenado, bajo los criterios de sostenibilidad, garantizando la cobertura de los servicios básicos, el acceso a los servicios sociales, vivienda digna, espacios públicos adecuados, vialidad urbana y rural de calidad, movilidad, garantizando de esta manera el buen vivir de 

toda la población del cantón. 

O.E.6. Promover el fortalecimiento y modernización institucional del GAD Municipal mediante la reestructuración y optimización del orgánico funcional, actualización, recopilación y creación de normativa que garantice agilidad en la gestión, operatividad y prestación de servicios municipales, bajo 

implementación de los criterios del sistema de participación ciudadana e implementación de los sistemas de protección de derechos de la población del cantón.

REPORTE DE AVANCE RESPECTO A LOS OBJETIVOS  DEL PDOT INGRESADOS 

¿QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ?

La declaratoria de áreas protegidas del cantón Chaguarpamba no se concretó debido a la carencia de normativa específica, la ausencia de proyectos estructurados, la limitación de recursos económicos y la falta de estudios 

técnicos de uso de suelo.

La construcción del centro de acopio y la ejecución de la capacitación del plan de negocios no se llevaron a cabo debido a la falta de presupuesto

No se concretó la creación de la banda municipal ni se ejecutaron en su totalidad las capacitaciones planificadas, debido a limitaciones presupuestarias y a la insuficiencia de personal técnico.

Dedido a las limitaciones, se han desarrollado acciones como ferias comerciales y mantenimiento vial para fortalecer la actividad turística del cantón.

No se ejecutó la construcción de senderos turísticos ni del centro de revisión técnica vehicular, debido a la falta de recursos y proyectos debidamente estructurados.

Se consolidó el fortalecimiento del Consejo Cantonal de Protección de Derechos, mediante la emisión de la ordenanza correspondiente y la asignación de recursos para su funcionamiento.

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

RESULTADOS

TOTALES CUMPLIDOS



Exclusivas 

Prestar los servicios 

publicos de agua potable, 

alcantarillado, depuración 

de aguas residuales, 

manejo de desechos 

solidos, actividades de 

saneamiento ambiental y 

aquellos que establezca 

la ley.

7

Proteger al menos 13 

vertientes de agua que 

abastecen a los sistemas 

de agua potable de la 

cabecera cantonal de 

Chaguarpamba hasta el 

2023. 

Número de vertientes de agua protegidas que abastecen al sistema 

de agua potable de la cabecera cantonal.

13 5 13

Contribuye a mejorar 

las condiciones de vida 

de los habitantes del 

cantón, mediante la 

provisión de un servicio 

de agua potable de 

calidad.

O.E.1. Fomentar un ambiente 

sostenible, justo, equitativo y 

sustentable que propicie 

condiciones adecuadas y seguras 

para el acceso a un territorio 

seguro, infatigable e incluyente, 

considerando el patrimonio natural y 

cultural.

Se realizó la 

reforestación de las 

vertientes de agua 

que abastecen al 

sistema de agua 

potable del cantón.
5



Exclusivas 

Prestar los servicios 

publicos de agua potable, 

alcantarillado, depuración 

de aguas residuales, 

manejo de desechos 

solidos, actividades de 

saneamiento ambiental y 

aquellos que establezca 

la ley.

9

Desarrollar un estudio 

técnico para la reubicación 

de las plantas de 

tratamiento de aguas 

residuales de las 

cabeceras parroquiales de 

Buenavista y El Rosario, 

hasta el año 2026.

Porcentaje de avance en la elaboración del estudio técnico para la 

reubicación de las plantas de tratamiento de aguas residuales

20 20 20

Exclusivas 

Prestar los servicios 

publicos de agua potable, 

alcantarillado, depuración 

de aguas residuales, 

manejo de desechos 

solidos, actividades de 

saneamiento ambiental y 

aquellos que establezca 

la ley.

13

Capacitar a 80 personas 

del cantón Chaguarpamba 

en el uso de alternativas 

productivas y sostenibles 

en áreas afectadas por 

incendios forestales y 

deslizamientos.

Número de personas capacitadas en alternativas productivas y 

sostenibles en zonas afectadas.

80 25 80

Concurrente

Fomentar las actividades 

productivas 

18

Fomentar el desarrollo de 

actividades productivas en 

el cantón, fortaleciendo la 

economía local vinculando 

al menos 100 familias

Porcentaje de incremento en el número de actividades productivas 

apoyadas o fortalecidas en el cantón.

100 120 100

Concurrente

Fomentar las actividades 

productivas 

12

Dotar del servicio de 

desgranado de maíz a 500 

productores maiceros del 

cantón, mejorando su 

productividad y eficiencia.

Número de productores maiceros beneficiados con el servicio de 

desgranado de maíz.

500 100 500

Concurrente

Fomentar las actividades 

productivas 

2

Implementar un vivero 

municipal y una finca 

agroecológica en el 

cantón, promoviendo la 

producción sostenible y el 

cuidado del medio 

ambiente.

Número de viveros municipales y fincas agroecológicas 

implementadas y en funcionamiento.

65000 65000 65000

Concurrente

Desarrollar proyectos 

sociales que beneficien a 

grupos de atencion 

prioritaria y sectores 

vulnerables. 

2

Atender de manera integral 

a 160 adultos mayores del 

cantón, promoviendo su 

bienestar y calidad de vida.

Número de adultos mayores atendidos integralmente en el cantón.

160 20 160

Concurrente

Desarrollar proyectos 

sociales que beneficien a 

grupos de atencion 

prioritaria y sectores 

vulnerables. 

3

Brindar atención anual a 60 

personas con 

discapacidad del cantón, 

garantizando su inclusión y 

acceso a servicios 

adecuados.

Número de personas con discapacidad atendidas anualmente en el 

cantón.

60 60 60

Concurrente

Desarrollar proyectos 

sociales que beneficien a 

grupos de atencion 

prioritaria y sectores 

vulnerables. 

4

Brindar atención integral 

anual a 75 adultos 

mayores del cantón, 

promoviendo su bienestar 

y calidad de vida.

Número de adultos mayores atendidos integralmente de forma anual.

75 60 75

Se realizó la entrega 

de 500 plántulas de 

café a 120 

agricultores del 

cantón, 

contribuyendo al 

fortalecimiento de la 

producción agrícola 

local.

Contribuye al 

crecimiento económico 

de los agricultores y 

emprendedores del 

cantón, impulsando sus 

actividades 

productivas.

Contribuye a la mejora 

de la calidad de vida y 

al fortalecimiento de la 

cohesión social y la 

convivencia en el 

cantón.

Se brindó el servicio 

de desgranado de 

maíz en las 

parroquias del 

cantón, beneficiando 

a los productores 

maiceros y 

optimizando sus 

procesos 

productivos.

O.E.3. Fortalecer la cohesión social 

y la convivencia pacífica de la 

población, a través del acceso 

inclusivo a la protección social, las 

actividades deportivas, recreativas 

y de esparcimiento, el rescate de 

sus manifestaciones culturales 

diversas y el ejercicio pleno de sus 

derechos fundamentales.

Contribuye al 

mejoramiento de la 

calidad de vida de los 

habitantes del cantón 

mediante la prestación 

de servicios eficientes 

y de calidad.

Contribuye al 

desarrollo económico 

de las familias 

cafetaleras del cantón, 

fortaleciendo su 

producción y 

generación de 

ingresos.

O.E.1. Fomentar un ambiente 

sostenible, justo, equitativo y 

sustentable que propicie 

condiciones adecuadas y seguras 

para el acceso a un territorio 

seguro, infatigable e incluyente, 

considerando el patrimonio natural y 

cultural.

Se implementaron 

espacios de 

socialización y 

encuentro, 

acompañados de 

servicios de 

alimentación, 

fortaleciendo la 

convivencia y el 

bienestar de los 

beneficiarios.

Se implementó el 

vivero municipal, 

alcanzando la 

producción de 

60.000 plántulas de 

café y 5.000 

plántulas 

ornamentales y 

frutales, promoviendo 

el desarrollo 

agroecológico y la 

reforestación.

Se realizaron los 

estudios técnicos 

pertinentes para la 

reubicación de las 

plantas en un sitio 

más adecuado.

O.E.2. Fortalecer el sistema 

económico productivo y comercial 

del cantón, promoviendo actividades 

que fomenten la economía popular y 

solidaria, los emprendimientos, la 

agregación de valor a los productos 

y garanticen la soberanía 

alimentaria de la población, bajo un 

enfoque de género y de inclusión 

económica y social que integre a la 

población vulnerable del cantón.

Se realizó una 

capacitación sobre 

incendios forestales 

dirigida al personal 

técnico y a los 

habitantes del cantón

Se ejecutaron 

talleres, casas 

abiertas, la 

conmemoración del 

Día Internacional de 

las Personas con 

Discapacidad y 

actividades 

navideñas, 

promoviendo la 

inclusión y 

participación social.

Se brindó atención 

domiciliaria a adultos 

mayores del cantón, 

garantizando su 

cuidado y bienestar.

Contribuye al acceso 

inclusivo a servicios y 

a la protección integral 

de los adultos mayores 

del cantón.

Contribuye a la 

mitigación y prevención 

de incendios forestales 

en el cantón, 

reduciendo el riesgo de 

afectaciones a las 

familias y al entorno.

Contribuye al 

crecimiento económico 

de los agricultores y 

emprendedores del 

cantón, impulsando sus 

actividades 

productivas.

Contribuye al 

fortalecimiento y 

promoción de los 

derechos de las 

personas con 

discapacidad, 

impulsando la 

transformación de 

prácticas sociales 

hacia una sociedad 

más inclusiva y 

equitativa.

20

25

120

100

65000

20

60

60



Concurrente

Desarrollar proyectos 

sociales que beneficien a 

grupos de atencion 

prioritaria y sectores 

vulnerables. 7

Conformar un grupo de 

danza en el cantón 

Chaguarpamba, 

promoviendo la identidad 

cultural y la participación 

comunitaria.

Número de grupos de danza conformados y en funcionamiento en el 

cantón.

26 26 26

Concurrente

Fomentar las actividades 

productivas 

9

Ejecutar al menos 11 

eventos culturales en el 

cantón para fortalecer las 

actividades culturales y 

promover la identidad local.

Ejecutar al menos 11 eventos culturales en el cantón

11 2 11

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

18

Construir cuatro cubiertas 

metálicas en el cantón 

Chaguarpamba, para 

mejorar la infraestructura 

de espacios públicos.

Número de cubiertas metálicas construidas en el cantón.

4 1 4

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

19

Construir al menos una 

cancha de uso múltiple en 

el cantón Chaguarpamba, 

fomentando la actividad 

deportiva y recreativa.

Número de canchas de uso múltiple construidas en el cantón.

1 1 1

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

1

Realizar el mantenimiento 

de al menos 128,18 km de 

vías rurales del cantón 

Chaguarpamba, mejorando 

la conectividad y movilidad.

Kilómetros de vías rurales mantenidos en el cantón.

280,2 200,2 280,2

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

8

Mejorar la infraestructura 

del camal municipal del 

cantón, garantizando 

condiciones adecuadas de 

funcionamiento.

Número de obras de mejoramiento ejecutadas en el camal municipal.

3 3 3

Contribuye al 

desarrollo social y 

económico del cantón, 

dinamizando la 

participación 

comunitaria y las 

actividades 

productivas.

Se realizó la 

contratación de un 

instructor de danza y 

la adquisición del 

equipamiento 

necesario para el 

desarrollo de las 

actividades 

culturales.

O.E.5. Promover el desarrollo 

territorial ordenado, bajo los 

criterios de sostenibilidad, 

garantizando la cobertura de los 

servicios básicos, el acceso a los 

servicios sociales, vivienda digna, 

espacios públicos adecuados, 

vialidad urbana y rural de calidad, 

movilidad, garantizando de esta 

manera el buen vivir de toda la 

población del cantón.

Contribuye al 

desarrollo del Buen 

Vivir, facilitando el 

acceso a servicios 

necesarios para los 

habitantes del cantón.

Se construyó la 

cubierta metálica de 

la cancha del 

complejo deportivo 

Buen Vivir, 

mejorando la 

infraestructura 

deportiva.

Se ejecutó el 

mantenimiento de 

vías rurales del 

cantón, mediante 

trabajos de rasanteo 

y adecuación, 

mejorando la 

conectividad y el 

acceso.

Se ejecutaron la feria 

ganadera y agrícola 

del cantón, así como 

las festividades 

comerciales, 

dinamizando la 

economía local y 

promoviendo la 

participación 

ciudadana.

O.E.3. Fortalecer la cohesión social 

y la convivencia pacífica de la 

población, a través del acceso 

inclusivo a la protección social, las 

actividades deportivas, recreativas 

y de esparcimiento, el rescate de 

sus manifestaciones culturales 

diversas y el ejercicio pleno de sus 

derechos fundamentales.

Se construyó el 

complejo deportivo 

Buen Vivir, 

mejorando la 

infraestructura 

deportiva.

Contribuye a la 

preservación de la 

cultura y al 

fortalecimiento de las 

tradiciones del cantón.

Contribuye al 

mejoramiento de la 

calidad de los 

servicios, en beneficio 

del bienestar de los 

habitantes del cantón.

Contribuye al 

fortalecimiento del 

desarrollo deportivo, 

social y cultural del 

cantón.

Contribuye al 

fortalecimiento del 

desarrollo deportivo, 

social y cultural del 

cantón.

Se realizó el 

mantenimiento de la 

infraestructura del 

camal municipal, con 

el fin de mejorar la 

calidad del servicio.

26

2

1

1

200,2

3



Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

14

Brindar el servicio anual de 

transporte escolar a los 

estudiantes del cantón, 

asegurando su acceso a la 

educación.

Número de rutas de transporte escolar operativas.

650 650 650

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

1

Mantener actualizado el 

catastro municipal, 

garantizando información 

territorial confiable.

Porcentaje de actualización del catastro municipal.

1 1 1

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

5

Contar con un estatuto 

orgánico por procesos 

debidamente aprobado y 

en vigencia.

Número de estatutos orgánicos por procesos aprobados.

1 1 1

Exclusivas 

Planificar, construir y 

mantener la 

infraestructura y 

equipamiento de 

espacios públicos para el 

desarrollo social, cultural 

y deportivo, conforme a 

la normativa vigente; y, 

mediante convenios, 

apoyar la infraestructura 

de salud y educación en 

su jurisdicción.

2

Contar con al menos dos 

instrumentos de 

planificación territorial 

actualizados y/o 

elaborados.

Número de instrumentos de planificación territorial elaborados y/o 

actualizados.

1 1 1

ESTADO DE OBRAS

VALOR ESTADO ACTUAL OBSERVACIONES

$ 780

Finalizado Ninguna

$ 6.026,48
Finalizado Ninguna

$ 7.200
Finalizado Ninguna

$ 500.00
Finalizado Ninguna

$ 220.000.00
Finalizado Ninguna

$ 10.000
Finalizado Ninguna

$ 1,200
Finalizado Ninguna

$ 35.000
Finalizado Ninguna

$ 32.400
Finalizado Ninguna

$ 8.350
Finalizado Ninguna

Contribuye al 

ordenamiento territorial 

del cantón, 

promoviendo un 

desarrollo planificado y 

sostenible.

Se ejecutó la reforma 

del estatuto orgánico 

por procesos 

mediante consultoría 

especializada.

O.E.5. Promover el desarrollo 

territorial ordenado, bajo los 

criterios de sostenibilidad, 

garantizando la cobertura de los 

servicios básicos, el acceso a los 

servicios sociales, vivienda digna, 

espacios públicos adecuados, 

vialidad urbana y rural de calidad, 

movilidad, garantizando de esta 

manera el buen vivir de toda la 

población del cantón.

Se contrató la 

consultoría para la 

actualización del 

catastro rural y 

urbano del cantón.

Contribuye al 

desarrollo educativo de 

los estudiantes del 

cantón, facilitando su 

acceso y fortaleciendo 

su formación 

académica.

Se contrató la 

consultoría para la 

actualización del Plan 

de Desarrollo y 

Ordenamiento 

Territorial (PDyOT) 

del cantón.

O.E.6. Promover el fortalecimiento y 

modernización institucional del GAD 

Municipal mediante la 

reestructuración y optimización del 

orgánico funcional, actualización, 

recopilación y creación de 

normativa que garantice agilidad en 

la gestión, operatividad y prestación 

de servicios municipales, bajo 

implementación de los criterios del 

Sistema de participación ciudadana 

e implementación de los sistemas 

de protección de derechos de la 

población del cantón.

Contribuye a una 

adecuada organización 

y planificación de la 

infraestructura del 

cantón.

Se brindó el servicio 

de transporte escolar 

a estudiantes de los 

diferentes barrios del 

cantón, facilitando su 

acceso a la 

educación.

Contribuye al 

fortalecimiento y 

reestructuración 

institucional, mejorando 

la gestión y la calidad 

de los servicios.

650

1

1

1

DESCRIPCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

ELABORACIÓN DE INFORMES DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL DE PROYECTOS Y OBRAS EJECUTADAS POR EL 

GAD MUNICIPAL DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA “SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO CABECERA 

PARROQUIAL DE AMARILLOS, CANTÓN CHAGUARPAMBA, PROVINCIA DE LOJA” periodo diciembre 2021 - 

diciembre 2024.

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS, MATERIALES Y ACCESORIOS PARA MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO 

DE FAENAMIENTO MUNICIPAL CHAGUARPAMBA DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL 

CANTÓN CHAGUARPAMBA.

https://www.facebook.com/share/p/16ncwGUrkh/ 

https://www.facebook.com/share/p/18DfGN8JGd/

PRODUCCIÓN DE PLANTAS DE CAFÉ, ORNAMENTALES, FORESTALES Y FRUTALES EN EL VIVERO MUNICIPAL 

DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES EN EL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

MANTENIMIENTO VIAL DE LA ZONA RURAL DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA. INCLUIDO RESPUESTOS, 

ACCESPORIOS Y MANO DE OBRA.

CONSTRUCCIÓN DE BORDILLOS Y ACERAS EN LA VÍA A LA DOLOROSA.

CONSTRUCCIÓN DE BATERÍAS SANITARIAS EN LA CANCHA DE USO MÚLTIPLE, MEJORANDO 

SIGNIFICATIVAMENTE LAS CONDICIONES DE QUIENES UTILIZAN ESTA INFRAESTRUCTURA, EN EL BARRIO EL 

PINDO, PARROQUIA EL ROSARIO.

LIMPIEZA DE DESLIZAMIENTOS EN LA VIA ESTATAL E-50, CONSTRUCCIÓN DE MURO CON MATERIAL DE 

MEJORAMIENTO EN EL SECTOR DEL PROGRESO. EN DONDE NOS ENCONTRAMOS CON PERDIDA DE UN 

CARRIL.

LIMPIEZA DE ESCOMBROS EN EL BARRIO LA ALBORADA. 

TRABAJOS DE MEJORAMIENTO Y RESTAURACIÓN EN LA CALLE LOJA, CON EL OBJETIVO DE RECUPERAR 

ESPACIOS, OPTIMIZAR SERVICIOS.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/125-

gestion-ambiental?download=1562:cedula-presupuestaria 

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/125-

gestion-ambiental?download=1561:certificacionpresupuestarias

https://www.facebook.com/share/p/198n9mB74t/

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/contratacion-publica/2024#presupuesto-

institucional

https://www.facebook.com/share/p/1GRQhxPVAy/

https://www.facebook.com/share/p/1AibbCkRvF/ 

https://www.facebook.com/share/p/1Hc2Au37wC/

https://www.facebook.com/share/p/1Tc5rVoroT/
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$ 498,648.00
Finalizado Ninguna

$ 3200.00
Finalizado Ninguna

$ 250,951.46
Finalizado Ninguna

$ 8.911.71
Finalizado Ninguna

$ 6.513.00

Finalizado Ninguna

$ 40,000.00 
Finalizado Ninguna

$ 498,648.00
Finalizado Ninguna

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.                                                                                                                

Oferta 1. Medidas dirigidas a personas que precisen 

de la actuación articulada de las instituciones que 

prestan ayudas sociales.

80

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL 

PLAN DE TRABAJO

0BJETIVO 1. Desde el Partido Suma-Apla de 

Chaguarpamba, consideramos una obligación cuidar 

y transmitir el legado medioambiental que hemos 

recibido; consideramos los recursos naturales y el 

medio ambiente un valor estratégico de nuestra 

gestión con el fin de disfrutar de un entorno 

sostenible y saludable, para nosotros y nuestros 

hijos.  Oferta 2. Chaguarpamba, ciudad limpia y 

90

80

10

PORCENTAJE DE AVANCE

30

80

10

90

80

90

https://www.facebook.com/share/p/1G3iZFVggP/

https://www.facebook.com/share/p/18D6pRQ5yV/

https://www.facebook.com/share/p/1AeArpuEDw/

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetal

le.cpe?&id=nNCIa55pfBWOzunUameB3cAvjVcR-qGzMEcagxm0pUo,&op=1

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetal

le.cpe?&id=jur7mjP56EbpoYT7gGQHgf3wdm0qHgChtbWHoUSUUEU,&op=1

https://www.facebook.com/share/p/18W6BezNi8/

ADQUISICIÓN DE EQUIPO CAMINERO 1 RODILLO LISO VIBRATORIO, 1 EXCAVADORA DE ORUGA INLCUIDO 

MARTILLO, 1 CAMA ALTA, 1 VOLQUETA PERTENECIENTE AL GAD MUNICIPAL DE CHAGUARPAMBA.

https://www.facebook.com/share/p/1G3iZFVggP/

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

Creación y mantenimiento de áreas verdes. 

Fortalecer el programa de recuperación de las vertientes en el sector de 

los sistemas de agua 

potable del cantón. 

Establecer “Premios Ambientales” en escuelas y colegios con 

propuestas que incentiven dentro 

del cantón, aquellas gestiones ejemplares en esta área. 

Ampliación del programa de Educación Ambiental en el Área infantil, 

primaria y secundaria.

Gestionar el mejoramiento de Relleno Sanitario Cantonal, toda vez que 

el actual está por cumplir 

su vida útil. 

Desarrollaremos programas especiales de limpieza.

CONTINUAMOS TRABAJANDO EN EL PINTADO Y MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PÚBLICOS DE NUESTRO 

CANTÓN, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR LA IMAGEN URBANA Y OFRECER ENTORNOS MÁS AGRADABLES 

PARA TODOS.

MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO “BUEN VIVIR” UBICADO EN EL CANTÓN CHAGUARPAMBA, 

PROVINCIA DE LOJA”.

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ANÁLISIS DE AGUA POTABLE DE LA CABECERA CANTONAL Y DE LAS 25 

JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA POTABLE DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA. 

ADQUISICIÓN DE HIPOCLORITO DE CALCIO (CLORO GRANULADO) PARA LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE 

AGUA ALBORADA Y CRISTO DEL CONSUELO, CLORO EN PASTILLAS PARA EL CLORADOR DEL SISTEMA DE 

AGUA POTABLE Y POLI PEGA PARA TRABAJOS DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

REHABILITACIÓN DE LAS PLANTAS ANTIGUAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA POTABLE Y CONDUCCIÓN.

ADQUISICIÓN DE EQUIPO CAMINERO 1 RODILLO LISO VIBRATORIO, 1 EXCAVADORA DE ORUGA INCLUIDO 

MARTILLO, 1 CAMA ALTA, 1 VOLQUETA PERTENECIENTE AL GAD MUNICIPAL DE CHAGUARPAMBA.

0BJETIVO 1. Desde el Partido Suma-Apla de 

Chaguarpamba, consideramos una obligación cuidar 

y transmitir el legado medioambiental que hemos 

recibido; consideramos los recursos naturales y el 

medio ambiente un valor estratégico de nuestra 

gestión con el fin de disfrutar de un entorno 

sostenible y saludable, para nosotros y nuestros 

hijos.   Oferta 1. Conservación de áreas verdes y 

medio ambiente

Coordinación de trabajo con el Patronato Municipal para la 

dotación de equipamiento y personal 

de servicio en las guarderías infantiles y en el Centro de 

Discapacitados.  

Solicitar al Ministerio de Bienestar Social más ayudas sociales a 

los grupos prioritarios del cantón. 

Impulsar actividades específicas para personas con necesidades 

especiales. 

Elaboraremos un censo de familias con necesidades especiales, 

para mejorar su atención. 

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)
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OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.                                                                                                                

Oferta 1. Medidas dirigidas a personas que precisen 

de la actuación articulada de las instituciones que 

prestan ayudas sociales.

75

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.  Oferta 2. Asegurar nuestras tradiciones 

culturales desarrollando nuevos espacios que 

canalicen la 

expresión y creatividad de nuestra gente. 

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan. Oferta 4. Fomentaremos la práctica 

deportiva que contribuyan al desarrollo y a la 

realización personal

90

100

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.   Oferta 3. Contar con la colaboración de 

la ciudadanía para potenciar la educación en los 

principios fundamentales de equidad y excelencia.

75

90

10

75

10

100

30

25

80

Impulso al voluntariado: Profundizaremos la creación de nuevos 

caminos hacia la solidaridad y 

la cooperación con atención a los grupos prioritarios (enfermedad, 

discapacidad)

Construcción de Centros de fortalecimientos que faciliten el 

encuentro y la comunicación entre 

personas de diferentes agrupaciones y generaciones. 

Creación de una Banda Municipal que promueva la cultura y 

costumbres ancestrales del cantón, 

Seguir impulsando potencial al grupo de Danza y Coreografía 

municipal 

Impulso de los artistas locales (poesía, pintura, libros, etc.) 

promoviendo ferias y festivales. 

Fomentar la participación de nuestros jóvenes en el ambiente 

musical y cultural  

Mejoraremos los accesos a los establecimientos educativos 

resguardando la integridad y 

seguridad de los estudiantes.

Instar al Ministerio de Educación para que promueva iniciativas 

específicas dirigidas a reforzar 

la oferta administrativa de los distritos y circuitos educativos del 

cantón. 

Desarrollar, de forma continua, campañas de educación para la 

población en lo relativo a: ahorro 

del agua, ahorro de luz y reducción de residuos y su correcta 

gestión. 

Ofrecer cursos de primeros auxilios para las escuelas y colegios. 

Establecimiento de programas de ayudas a los mejores alumnos 

de bajos recursos económicos 

reconociendo el esfuerzo y el rendimiento de los estudiantes. 

Facilitaremos programas de Educación Vial. 

Mejoramiento del “Coliseo Municipal Deportivo, Cancha Sintética y 

Canchas de Boly.



90

30

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.                                                                                                                

Oferta 6. Fortalecer el turismo de Chaguarpamba y 

sus parroquias rurales, sean reconocidos 

turísticamente a nivel nacional.

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan. Oferta 4. Fomentaremos la práctica 

deportiva que contribuyan al desarrollo y a la 

realización personal

25

90

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.                                                                                                                

Oferta 5. Promoveremos la colaboración y 

coordinación de todas las instituciones involucradas 

del Sistema

Nacional de Salud en favor de los 

Chaguarpambeses.

75

50

25

25

25

90

25

50

50

Impulsar campañas de salud responsable en asociaciones locales 

y centros escolares.

Instar al Ministerio de Salud para que un mayor número de 

médicos de familia, hagan visitas

periódicas a las zonas urbanas y rurales de nuestro cantón.

Promover campañas periódicas informativas de prevención de 

enfermedades.

Gestionar la Construcción del Estadio Municipal.

Planes de información y formación sobre alimentos, nutrición y 

hábitos de vida saludables en los

comerciantes del “Centro Comercial Chaguarpabenses”.

Gestionar el Mejoramiento del Balneario Agua y Sol con recursos 

del Gobierno Central para recreación y turismo.

Crear guías y rutas turísticas fomentando los atractivos locales.

Gestionar la Construcción de la Piscina Municipal. 

Fortalecer la actividad deportiva.

Continuar promocionando el deporte y cursos deportivos para 

clubes municipales y ciudadanía. 

Crear el “Día del Deporte”, en la que los Chaguarpámbenses 

podrán usar las instalaciones 

deportivas municipales como el estadio y el coliseo. 

Promoveremos actividades que impulsen el tiempo libre de las 

familias. 

Continuar con el servicio de ambulancia 24 horas al día. 



80

80

60

OBJETIVO 2. Apostamos por una Política Social 

integradora que abarque y dé respuestas a las 

necesidades de una sociedad moderna. Construir 

una auténtica sociedad del Bienestar que exige 

atender las demandas de las personas que más lo 

necesitan.                                                                                                                

Oferta 6. Fortalecer el turismo de Chaguarpamba y 

sus parroquias rurales, sean reconocidos 

turísticamente a nivel nacional.

25

25

OBJETIVO 3. Mejorar la productividad y la 

competitividad del sistema productivo del cantón.                                                                                                                     

Oferta 1. Promoveremos la actividad económica de 

nuestro cantón para que se traduzca en creación de 

fuentes de trabajo, y bienestar

80

80

50

OBJETIVO 3. Mejorar la productividad y la 

competitividad del sistema productivo del cantón.                                                                                                                     

Oferta 2. Obras civiles y urbanismo para el Buen 

Vivir de los Chaguarpambenses. Servicio de agua 

potable, alcantarillado y letrinización.

80

50

25

75

Reforzaremos los mecanismos de apoyo a los comerciantes 

minoristas, contribuyendo de esta manera a su profesionalización 

y adaptación a los nuevos hábitos de consumo de la población. 

Potenciaremos el asociacionismo y cooperativismo de los 

agricultores de nuestro cantón.

Gestionaremos ante el Ministerio de Relaciones Laborales, 

SECAP y otras instituciones

relacionadas cursos de formación y capacitación profesional para 

que se realicen

permanentemente en nuestra ciudad.

Construcción, mejoramiento y rehabilitación de sistemas de Agua 

para los barrios y parroquias del Cantón.

Coordinar con juntas parroquiales, GPL, gobierno central y ONG 

los alcantarillados de las

parroquias rurales.

Evaluación y construcción de sistema de letrinización cantonal.

Instaurar un Plan Turístico de promoción como: destino turístico 

participando en ferias turísticas y culturales.

Mejorar el diseño de la página web municipal como medio de 

promoción turística de Chaguarpamba.

Elaborar el Plan de Desarrollo Turístico del Cantón 

Chaguarpamba, donde fomentaremos a

Chaguarpamba como ciudad de interés turístico, poniendo como 

valor su patrimonio histórico,

medioambiental y comercial.
Mejoramiento del Redondel y Monumento en Chaguarpamba

Fortalecimiento agropecuario en el cantón Chaguarpamba.

Desarrollaremos un calendario de ferias que desarrolle el sector 

comercial de Chaguarpamba, para

promover el comercio, utilizando estos espacios para generar así 

un mayor dinamismo.



10

50

80

70

75

90

90

OBJETIVO 4. Nos esforzaremos por seguir 

ofreciendo lo mejor en dotaciones e infraestructuras 

que son competencia del GAD Cantonal, y las que 

no son competencia, gestionándolas de manera 

articulada con los diferentes niveles de gobierno.                                                                                                             

OFERTA 1. Movilidad y transporte 

Proporcionaremos infraestructuras de movilidad y 

transporte para la calidad de vida de nuestros 

ciudadanos.

90

50

OBJETIVO 3. Mejorar la productividad y la 

competitividad del sistema productivo del cantón.                                                                                                                     

Oferta 3. Chaguarpamba acogedora y accesible para 

todos, comprometiéndonos a que todas las obras 

públicas ya efectuadas o de nueva construcción 

contemplen las necesidades de accesibilidad y 

señalización.

90

OBJETIVO 5. Aspiramos hacer de nuestro Gobierno 

Autónomo Cantonal una institución más cercana y 

más eficaz, que contribuya al desarrollo de nuestro 

cantón Chaguarpamba. Una administración, en 

definitiva, que mejore la calidad y eficiencia de los 

servicios municipales que brinda a los ciudadanos.                                                                                                                                

OFERTA 1. Una administración municipal más 

cercana y más eficiente fortaleciendo los servicios de 

recaudación municipal. Cercanía, más 

transparencia, ágil y eficiente dando a los 

Chaguarpambenses los servicios que hasta ahora 

han recibido con calidad, y esforzándonos por ser 

capaces de incrementarlos.

60

80

10

Mejoraremos la señalización general de Chaguarpamba 

“Patrimonio Cultural” a través de nomenclaturas de identificación 

de las calles de la ciudad.

A través de la firma de convenios posibilitaremos el mejoramiento 

de la vialidad rural.

Mantener la distribución de los presupuestos participativos.

Continuar con la regeneración urbana y mejoramiento de las calles 

de la ciudad.

Alumbrado público en las calles y escalinatas de la ciudad.

Mejoramiento y Equipamiento del camal municipal.

Mejoramiento y Equipamiento de asilo de ancianos del cantón

Construcción del nuevo cementerio municipal.

Promover la construcción de programas de vivienda, para 

personas de bajos recursos económicos.

Apertura y Mantenimiento de las vías de acuerdo a las 

competencias que demande el COOTAD.

Continuar con la posibilidad de construir el terminal terrestre.

Señalización de estacionamientos de vehículos en las principales 

calles de la ciudad.

Culminar con la construcción del proyecto definitivo de agua 

potable para la ciudad de

Chaguarpamba.



PRESUPUESTO 

PLANIFICADO

$ 574,200.00

$ 270,000.00

$ 220,000.00

$ 6,133.82

$ 17.901

$ 8,911.71

$ 6,513.00

$ 40,000.00 

$ 40,000.00 

$ 2000

$ 158,313.12

 $ 1.051,86 

$ 4,278.00 
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50

80

OBJETIVO 5. Aspiramos hacer de nuestro Gobierno 

Autónomo Cantonal una institución más cercana y 

más eficaz, que contribuya al desarrollo de nuestro 

cantón Chaguarpamba. Una administración, en 

definitiva, que mejore la calidad y eficiencia de los 

servicios municipales que brinda a los ciudadanos.                                                                                                                                

OFERTA 1. Una administración municipal más 

cercana y más eficiente fortaleciendo los servicios de 

recaudación municipal. Cercanía, más 

transparencia, ágil y eficiente dando a los 

Chaguarpambenses los servicios que hasta ahora 

han recibido con calidad, y esforzándonos por ser 

capaces de incrementarlos.

90

TIPO DE EJECUCIÓN

ADQUISICIÓN DE EQUIPO CAMINERO 1 RODILLO LISO VIBRATORIO, 1 EXCAVADORA DE 

ORUGA INCLUIDO MARTILLO, 1 CAMA ALTA, 1 VOLQUETA PERTENECIENTE AL GAD 

MUNICIPAL DE CHAGUARPAMBA.

MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO “BUEN VIVIR” UBICADO EN EL CANTÓN 

CHAGUARPAMBA, PROVINCIA DE LOJA”.

MANTENIMIENTO DE VIAL Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS INCLUIDO REPUESTOS  Y 

ACCESORIOS 

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS, MATERIALES Y ACCESORIOS PARA MEJORAR EL 

FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE FAENAMIENTO MUNICIPAL CHAGUARPAMBA DEL 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

AUDITORIAS AMBIENTALES 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE ANÁLISIS DE AGUA POTABLE DE LA CABECERA 

CANTONAL Y DE LAS 25 JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA POTABLE DEL CANTÓN 

CHAGUARPAMBA. 

ADQUISICIÓN DE HIPOCLORITO DE CALCIO (CLORO GRANULADO) PARA LAS PLANTAS 

DE TRATAMIENTO DE AGUA ALBORADA Y CRISTO DEL CONSUELO, CLORO EN 

PASTILLAS PARA EL CLORADOR DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y POLI PEGA PARA 

TRABAJOS DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

Ofreceremos zonas de internet público en el parque de la ciudad, 

a través del sistema informático de Wi-fi.

Elaboraremos Planes de Rendición de cuentas, fomentando la 

participación ciudadana y haciendo

transparentes los objetivos y resultados alcanzados.

Fortaleceremos nuestro "Portal web" en Internet, que, de un 

acceso permanente y sencillo a los ciudadanos, a todos los 

procedimientos de información de nuestro Gobierno Autónomo 

Descentralizado.

Reorganización de los servicios de recaudación municipal.

REHABILITACIÓN DE LAS PLANTAS ANTIGUAS REDES DE DISTRIBUCIÓN DE AGUA 

POTABLE Y CONDUCCIÓN.

REHABILITACIÓN DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL DE LA 

CABECERA CANTONAL.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LAS PLANTAS DE AGUA 

RESIDUALES.

CONVENIOS DE COOPERACIÓN TÉCNICO ECONÓMICA ENTRE EL MINISTERIO DE 

DESARROLLO HUMANO (ANTES MIES) Y EL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

ADQUISICIÓN DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS PARA PROMOVER Y PATROCINAR 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL CANTÓN CHAGUARPAMBA.

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESCUELA DE FUTBOL MUNICIPAL PARA CAPACITAR A LOS 

NIÑOS Y JÓVENES DEL CANTÓN CHAGUARPAMBA. 

En base a la necesidad de implementar un equipo caminero completo para varios trabajos de rehabilitación vial, la máxima autoridad 

realizo la compra de equipo mismo que servirá para implementar varios trabajos de repotenciación vial con la finalidad de mantener 

una vialidad óptima para el transporte de productos agrícolas, entre otros.

Se realizaron trabajos de adecentamiento en la parte céntrica y alrededores que fueron afectados por la temporada invernal, en esta 

ocasión se apoyó con mano de obra calificada.

$ 40,000.00 

•$ 2000

$ 130,150.81

 $ 1.051,86 

$ 4,278.00 

Para el mantenimiento vial se implementa el movimiento del equipo caminero como es la motoniveladora la misma que realiza el 

Rasanteo y nivelación; luego se procede con el paso del rodillo liso de neumático el mismo que sirve para compactar la rasante del 

terreno; para poder finalizar y sellar los trabajos se pasa el tanquero de agua para la hidratación de la misma. 

Fue ejecutado con el propósito de mejorar las condiciones de funcionamiento del Centro de Faenamiento Municipal Chaguarpamba, 

mediante la adquisición de equipos, materiales y accesorios necesarios para optimizar las actividades que se desarrollan dentro de 

este establecimiento municipal.

Tuvo como finalidad evaluar el cumplimiento de la normativa ambiental vigente por parte de las actividades productivas y 

emprendimientos locales, identificando posibles impactos negativos al entorno natural. Estos procesos permitieron detectar riesgos, 

imcuplimientos y aportunidades de mejora, con el objetivo de proponer medidas correctivas y preventivas que contribuyan a la 

protección del medio ambiente.
Con el fin de garantizar agua segura para el consumo humano, el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Chaguarpamba 

realizó la evaluación de la calidad del agua potable distribuida en la cabecera cantonal y en las Juntas Administradoras de Agua 

Potable, conforme a la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 1108.

Durante la emergencia invernal se registraron afectaciones en la nueva planta de tratamiento de agua potable, lo que obligó a poner en 

funcionamiento las plantas antiguas. Ante esta situación, el Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal de Chaguarpamba realizó 

la adquisición de cloro granulado y pastillas, conforme a sus especificaciones técnicas, como insumos indispensables para la 

cloración y desinfección del agua.

Debido a los aluviones presentados durante la temporada invernal, la nueva planta de tratamiento de agua potable sufrió afectaciones 

que interrumpieron su funcionamiento. Ante esta emergencia, fue necesario rehabilitar las plantas antiguas para asegurar la 

continuidad del servicio

El proyecto consiste en la rehabilitación integral del sistema de alcantarillado sanitario y pluvial de la cabecera cantonal, que incluye la 

reparación y reposición de tuberías deterioradas, limpieza y mantenimiento de colectores, rehabilitación de pozos de revisión, 

desazolve de tubería, construcción de estructuras complementarias y mejoramiento del sistema de evacuación de aguas lluvias. 

Durante el período de gestión, se llevó a cabo un mantenimiento correctivo integral de las plantas de tratamiento de aguas residuales, 

incluyó la limpieza de canales, rejillas y cámaras de inspección; retiro de sedimentos acumulados; revisión de estructuras, limpieza de 

pozos, desbroce de vegetación y componentes mecánicos; así como la reparación de tramos dañados en las líneas de conducción de 

tubería de la planta de rojas y progreso.

Brindar atención directa a personas adultas mayores que requieren apoyo en la realización de sus actividades básicas e 

instrumentales de la vida diaria, al mismo tiempo que se capacita a sus familiares para que puedan proporcionar un cuidado adecuado 

y continuo.

PRESUPUESTO EJECUTADO

$ 498,648.00

$ 93,157.08 

$ 184,013.36

$ 6,026.48.

$ 17.901

$ 8,911.71

•$ 6,513.00

$ 40,000.00 
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN
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https://www.facebook.com/share/p/18tKuioX

hg/

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

Contratacion/compras/NCO/NCORegistroDetal

le.cpe?&id=jur7mjP56EbpoYT7gGQHgf3wdm0

qHgChtbWHoUSUUEU,&op=1

https://www.facebook.com/share/p/18W6Bez

Ni8/

La necesidad de adquirir implementos deportivos para la Unidad de Turismo, Educación, Cultura y Recreación Deportiva se 

fundamenta en la creciente demanda de programas deportivos y recreativos que se desarrollan en el cantón Chaguarpamba, en 

especial aquellos dirigidos a niños, niñas, adolescentes y jóvenes

El Gobierno Autónomo Descentralizado del cantón Chaguarpamba impulsa la práctica de disciplinas deportivas en niños y jóvenes 

para contribuir a mantener la mente y el cuerpo sano, y a la vez mantener ocupados a los adolescentes para evitar el uso excesivo del 

internet y videojuegos.
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$ 24,750.00 

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

$8.543.473,31

CUENTA CON PRESUESTO 

PARTICIPATIVO

TOTAL DE PRESUPUESTO DE 

LA INSTITUCIÓN

SI $11,731,431,58

FASES DEL PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO
PONGA SI O NO

SE DISCUTIÓ DESDE: 

(SE REFIERE A LA 

ORGANIZACIÓN 

TERRITORIAL CON LA 

POBLACIÓN)

PARA LA ELABORACIÓN DE LOS PROGRAMAS, 

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS SE INCORPORÓ LA 

PRIORIZACIÓN DE LA INVERSIÓN QUE REALIZÓ LA POBLACIÓN 

DEL TERRITORIO

SE REALIZÓ LA DEFINICIÓN 

PARTICIPATIVA DE 

PRIORIDADES DE INVERSIÓN 

DEL AÑO SIGUIENTE:

SI SI SI

EL ANTEPROYECTO DEL 

PRESUPUESTO PARTCIPATIVO 

SE DIO A CONOCER A LA 

CIUDADANÍA DEL 06 AL 16 DE 

OCTUBRE

CON QUÉ ACTOR SE REALIZÓ

“¿HASTA QUE FECHA 

SE PRESENTÓ EL 

ANTEPROYECTO DEL 

PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO AL 

LEGISLATIVO DEL 

A TRAVÉS DE QUÉ MEDIO

EL ANTEPROYECTO DEL 

PRESUPUESTO PARTCIPATIVO 

SE DIO A CONOCER A LA 

CIUDADANÍA DEL 06 AL 16 DE 

OCTUBRE

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA          

ASAMBLEA CIUDADANA

30 de septiembre 

del 2025

Medios digitales y con socializaciones en territorio 

en las diferentes parroquias
   

MONTO PLANIFICADO MONTO EJECUTADO

% DE AVANCE DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA/PROYECTO

OBSERVACIONES

$ 47,080.00 $ 47,080.00 100% NO

$ 1200.00 $ 1200.00 100% NO

$470.00 $470.00 100% NO

$3.200.00 $3.200.00 100% NO

$ 850.00 $ 850.00 100% NO

BARRIO EL PINDO, PARROQUIA EL ROSARIO, 

CONTRIBUIMOS CON MANO DE OBRA CALIFICADA PARA 

LA CONSTRUCCIÓN DE BATERÍAS SANITARIAS EN LA 

CANCHA DE USO MÚLTIPLE, 

UNA VEZ QUE EL LEGISLATIVO APROBÓ EL 

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO SE 

DIÓ A CONOCER A LA CIUDADANÍA

CON EL COMPROMISO DE SEGUIR FORTALECIENDO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL, BRINDAMOS APOYO CON 

MANO DE OBRA CALIFICADA PARA LA COLOCACIÓN DE 

CERÁMICA EN LA CASA COMUNAL EN GUADUAS GRANDE.

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

(ACTO NORMATIVO 

DESALOJO DE DERRUMBES Y TENDIDO DE LASTRE EN 

LAS VÍAS - ACHIOTES – YAGUACHI – LOS PACHES - 

VENECIA BAJO - RÍO YAGUACHI.

CONSTRUCCIÓN DE LA CASETA COMUNITARIA EN 

SECTOR PUEBLO NUEVO.

SI

PERSONAL CALIFICADO DEL GAD CHAGUARPAMBA 

REALIZA TRABAJOS DE COLOCACIÓN DE ADOQUINES Y 

BORDILLOS EN LA PARROQUIA BUENAVISTA, APORTANDO 

TAMBIÉN CON LOS MATERIALES NECESARIOS PARA LA 

OBRA.

CON QUÉ ACTOR SE REAIZÓ

-ASAMBLEA CIUDADANA

-  INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

CONTRATACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN, PRODUCCIÓN Y SERVICIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE LA PROMOCIÓN, FORTALECIMIENTO Y DIFUSIÓN DEL ARTE, 

TRADICIONES CULTURALES, CÍVICAS Y DEPORTIVAS, CON EL FIN DE PROMOVER LA 

REACTIVACIÓN SOCIO ECONÓMICA A TRAVÉS DEL TURISMO Y LA CULTURA POR 

MOTIVO DE CELEBRAR LA CANTONIZACIÓN DE CHAGUARPAMBA, AÑO 2025.

$ 24,750.00 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso

Contratacion/compras/PC/informacionProceso

Contratacion2.cpe?idSoliCompra=XdzgT5NeJW

IedWx4-GVNwWdtWHMb13v_6CQhBBiv6ZU

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO

Constituye una importante actividad que favorece a salvaguardar el patrimonio cultural inmaterial de nuestro cantón Chaguarpamba y 

al mismo tiempo a reactivar la actividad socio económica a través del turismo y la cultura, de igual forma el rescate de los valores 

cívicos de los Chaguarpambenses.

MEDIOS DE VERIFICACIÓN (ACTO NORMATIVO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO)

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/gad-

periodo-2025#documentos-previos

PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO AL PRESUPUESTO 

ASIGNADO PARA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS

$5,195,000,00

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendici

on-de-cuentas/gad-periodo-2025#documentos-

previos

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

$11,731,431.58

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

$1.885.833,09

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

$1.398.035,09

%  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

75%

DETALLE DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.facebook.com/share/p/1C7QyYTn25/

https://www.facebook.com/share/p/1Hc2Au37wC/

https://www.facebook.com/share/p/1Bs1soSiPJ/

https://www.facebook.com/share/p/1HS7K8YkW2/

https://www.facebook.com/share/p/1F3QutxcF4/

DESCRIBA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS GENERADOS A 

PARTIR DE LA PRIORIZACIÓN PARTICIPATIVA DE LA INVERSIÓN

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
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$620.00 $620.00 100% NO

$ 3.200 $ 3.200 100% NO

SE ASIGNÓ UN PORCENTAJE DE 

LOS INGRESOS NO TRIBUTAIOS 

DEL GAD A LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

INDIQUE EL % DEL 

PRESUPUESTO TOTAL

IDENTIFIQUE A QUE 

GRUPO DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

SI 10

Adultas Mayores

Personas con 

Discapacidad

PONGA SI O NO
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DELEGADOS INSTITUCIONES DEL 

ESTADO

DELEGADOS DE 

ORGANIZACIONES DE LA 

SOCIEDAD CIVIL

SI SI SI

EL CANTÓN CUENTA CON UNA 

AGENDA CANTONAL PARA LA 

IGUALDAD DE DERECHOS

LA AGENDA SE INCORPORÓ AL 

PLAN DE DESARROLLO 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

LA AGENDA FUE 

ACTUALIZADA EN LOS 

ÚLTIMOS 3 AÑOS

CUENTA CON: PONGA SI O NO SE ELABORÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE:
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Diagnóstico de brechas de 

desigualdad de género:
NO NO 

Priorización de la problemática NO NO 

Propuestas (políticas, planes, 

programas, proyectos, 

servicios, ordenanzas y 

estrategias)

NO NO 

Modelo de gestión presentes 

en el PDOT
NO NO 

BENEFICIARIOS DIRECTOS NÚMERO:
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

EL CANTÓN CUENTA CON UN 

CONSEJO CANTONAL DE 

PROTECCIÓN DE DERECHOS: 

GRACIAS AL COMPROMISO DEL GAD CHAGUARPAMBA 

CON LA EDUCACIÓN Y EL DESARROLLO DE NUESTRAS 

COMUNIDADES, SE BRINDA EL APOYO DE MANO DE OBRA 

CALIFICADA PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL CERRAMIENTO 

DE LA ESCUELA DEL TRAPICHE. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

ESTÁ CONSTITUIDO PARITARIAMENTE: 

NONO

CON EL COMPROMISO DE FORTALECER LA SEGURIDAD Y 

MOVILIDAD DE LA CIUDADANÍA, EL GAD BRINDA APOYO 

PARA LA CONSTRUCCIÓN DEL PUENTE PEATONAL EN EL 

SECTOR LAMEDEROS DE LA PARROQUIA BUENAVISTA, LO 

QUE PERMITIRÁ UN TRÁNSITO MÁS SEGURO PARA LOS 

MORADORES DEL SECTOR.

NO

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/com

ponent/phocadownload/category/119-actas-

2026?download=1652:acta-de-conformacion

NO 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA: PRESUPUESTO

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD:

QUE PORCENTAJE SE ASIGNÓ A LOS DISTINTOS 

GRUPOS

Adultos Mayores 5%

Personas con Discapacidad 5%

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

https://www.facebook.com/share/p/18QjCYdynH/ 
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https://www.facebook.com/share/p/18QjCYdynH/
https://www.facebook.com/share/p/18QjCYdynH/
https://www.facebook.com/share/p/1E628qLatq/
https://www.facebook.com/share/p/1E628qLatq/
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/119-actas-2026?download=1652:acta-de-conformacion
https://www.facebook.com/share/p/18QjCYdynH/
https://www.facebook.com/share/p/1E628qLatq/


Número de mujeres que son 

beneficiarias directos de políticas, 

planes, programas, proyectos, 

servicios, ordenanzas y estrategias 

ejecutados por el GAD cantonal 

enfocados en el marco de la 

Agenda Cantonal para la Igualdad 

de derechos y el PDOT.

100 NO

Número de personas grupo LGBTI+ 

que son beneficiarias/os directos de 

políticas, planes, programas, 

proyectos, servicios, ordenanzas y 

estrategias ejecutados por el GAD 

cantonal enfocados en el marco de 

la Agenda Cantonal para la Igualdad 

de derechos y el PDOT.

NO NO

NÚMERO DE POLÍTICAS, 

ESTRATEGIAS, PROGRAMAS, 

PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA 

CANTONAL PARA LA IGUALDAD DE 

DERECHOS PARA EL CIERRE DE LAS 

BRECHAS DE DESIGUALDAD DE 

GÉNERO INCLUIDOS EN EL PDOT

DESCRIBA LAS POLÍTICAS, 

ESTRATEGIAS, PROGRAMAS, 

PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA 

CANTONAL PARA LA IGUALDAD DE 

DERECHOS PARA EL CIERRE DE 

LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD 

DE GÉNERO INCLUIDOS EN EL 

PDOT

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN:

NO NO NO 

EL GAD TIENE UN PLAN DE 

TRANSVERSALIZACIÓN DEL 

ENFOQUE DE GÉNERO EN SU 

GESTIÓN INTERNA PARA 

TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE 

GÉNERO EN EL SECTOR PÚBLICO

CUENTA CON INDICADORES 

BÁSICOS ESTABLECIDOS POR EL 

MINISTERIO DE TRABAJO.

SE CONSTRUYÓ DE 

FORMA PARTICIPATIVA.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

NO NO NO NO

PREGUNTA RESPUESTA
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN:

EL GAD CUENTA CON UNA POLÍTICA, 

NORMA O PROTOCOLO QUE 

PROMUEVA EL USO DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS EN LOS PROCESOS DE 

SELECCIÓN DE PERSONAL DEL GAD 

Y SUS INSTITUCIONES:

SI SI

No. DE MUJERES QUE INGRESARON 

AL GAD Y SUS INSTITUCIONES EN EL 

ÚLTIMO AÑO POR MEDIDAS DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS 

IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO 

IGUALITARIO:

NO SI

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ QUE 

INGRESARON AL GAD Y SUS 

INSTITTUCIONES EN EL ÚLTIMO AÑO 

POR MEDIDAS DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS PARA 

SU ACCESO IGUALITARIO

NO SI

PREGUNTA NÚMERO PREGUNTA NÚMERO PORCENTAJE: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

PLAN DE TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO

GESTIÓN INTERNA DEL GAD

NORMA O PROTOCOLO QUE PROMUEVA EL USO DE ACCIONES AFIRMATIVAS

BRECHAS DE DESIGUALDAD

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO IGUALITARIO



NÚMERO DE MUJERES QUE OCUPAN 

CARGOS DIRECTIVOS EN EL GAD Y 

SUS INSTITUCIONES (NIVEL 

JERÁRQUICO SUPERIOR)

8 100%

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/componen

t/phocadownload/category/122-rc-

2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-

personal-de-la-entidad

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ 

SERVIDORAS EN LA NÓMINA DEL 

GAD Y SUS INSTITUCIONES:
0 0%

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/componen

t/phocadownload/category/122-rc-

2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-

personal-de-la-entidad

NÚMERO DE MUJERES SERVIDORAS 

EN LA NÓMINA DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES: 42 100%

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/componen

t/phocadownload/category/122-rc-

2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-

personal-de-la-entidad

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ 

SERVIDORAS EN LA NÓMINA DEL 

GAD Y SUS INSTITTUCIONES: 0 0%

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/componen

t/phocadownload/category/122-rc-

2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-

personal-de-la-entidad

NÚMERO DE SERVIDORES/AS DEL 

GAD Y SUS INSTITUCIONES 

CAPACITADAS Y SENSIBILIZADAS 

INTERNAMENTE SOBRE LOS 

DERECHOS HUMANOS DE MUJERES Y 

POBLACIÓN LGBTI+ EN EL AÑO DEL 

CUAL RINDE CUENTAS DE ACUERDO 

CON LA NORMA TÉCNICA PARA 

TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE DE 

GÉNERO (REGISTRO OFICIAL NO. 625 

DE 20-08-2024).

0 0%

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/componen

t/phocadownload/category/122-rc-

2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-

personal-de-la-entidad

¿EL PRESUPUESTO DEL GAD APLICA 

EL CATÁLOGO DEL MINISTERIO DE 

ECONOMÍA Y FINANZAS PARA LA 

IDENTIFICACIÓN DEL GASTO CON 

ENFOQUE DE GÉNERO?

CATEGORÍA DEL CLASIFICADOR 

DE GASTO DE GÉNERO

IDENTIFIQUE EL MONTO 

PRESUPUESTO 

CODIFICADO (POR CADA 

CATEGORÍA)

IDENTIFIQUE EL MONTO 

PRESUPUESTO 

DEVENGADO/EJECUTADO (POR 

CADA CATEGORÍA)

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÒN 

PRESUPUESTARIA (CALCULA 

EL SISTEMA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Seleccionar la opción respectiva 

de la siguiente lista desplegable: 

1. Promoción de la autonomía y 

empoderamiento de la mujer en el 

marco de la economía social y 

solidaria

2. Promoción , garantía y 

generación de igualdad de 

oportunidades y condiciones de 

trabajo.

3. Promoción y desarrollo de 

sistemas de cuidado y 

corresponsabilidad.

4. Promoción y garantía del 

derecho a la participación social, 

política y ejercicio de ciudadanía.

5. Pomoción y garantía de una 

vida libre de violencia.

6. Promoción, protección y 

garantía del derecho a la salud.

7. Protección y garantía del 

derecho a la educación.

8. Promoción del acceso a 

recursos para procurar acciones 

de desarrollo sustentable.

9. Reconocimiento y promoción 

de los saberes y conocimientos 

ancestrales.

10. Promoción y garantía del 

derecho de las mujeres a la 

recreación y uso de espacios 

públicos en condiciones de 

igualdad.

11. Promoción, garantía y 

desarrollo de institucionalidad y 

políticas públicas con equidad de 

género.

Monto Monto

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria 

(calcula el sistema)

El link de verificación con precisión deberá direccionar a alguna de las 

siguientes opciones:

- Cédula presupuestaria del ministerio de finanzas.

- Informe de gestión presupuestaria suscrito por la máxima autoridad.

TOTAL DE 

CARGOS 

DIRECTIVOS 

EXISTENTES EN 

EL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES 

(NIVEL 

JERÁRQUICO 

SUPERIOR)

42

8

TOTAL DE 

SERVIDORE

S/AS EN LA 

NÓMINA DEL 

GAD Y SUS 

INSTITUCION

ES

 NO

PRESUPUESTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS DE MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/122-rc-2025?download=1653:2-1-2-2-directorio-y-distributivo-personal-de-la-entidad


En el caso de que conteste que 

NO aplica el clasificador de gasto 

del Ministerio de Economía y 

Finanzas, esta celda se bloquea y 

debe reportar el presupuesto que 

asigna el GAD para el 

cumplimiento de derechos de 

mujeres y población LGBTI+

Monto Monto

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria 

(calcula el sistema)

El link de verificación con precisión deberá direccionar a alguna de las 

siguientes opciones:

- Cédula presupuestaria del ministerio de finanzas.

- Informe de gestión presupuestaria suscrito por la máxima autoridad

EL GAD CUENTA CON UN PLAN 

CANTONAL VIGENTE PARA LA 

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA 

VBG

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Estrategias
NO Programas NO

Proyectos NO Acciones NO

Metas NO Servicios NO

2.1.2. El GAD cuenta con normativa 

vigente para la prevención y erradicación 

de la VbG

MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO NO

Número de Estrategias, Programas, 

Proyectos, Acciones, Servicios, 

Ordenanzas y Resoluciones 

administrativas para prevenir y erradicar 

la VbG APROBADAS por el GAD 

Cantonal.

Número de Estrategias, Programas, Proyectos, Acciones, Servicios, 

Ordenanzas y Resoluciones administrativas para prevenir y erradicar la VbG 

EJECUTADAS por el GAD Cantonal.

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Estrategias NO Estrategias NO

Proyectos NO Proyectos NO

Servicios NO Servicios NO

Resoluciones administrativas NO PDOT NO Resoluciones administrativas
NO

Programas NO Programas
NO

Acciones NO Acciones NO

Ordenanzas NO Ordenanzas NO

Número de casos de vulneración de 

derechos de mujeres para observancia 

que tienen informes del CCPD

NO NO NO
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
NO

Número de casos de vulneración de 

derechos de LGBTI+ para observancia 

que tienen informes del CCPD

NO 

Número de informes de 

observancia sobre 

vulneración de derechos de 

personas LGBTI+ 

presentados ante instancias 

competentes

NO
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN
NO

Número de casos de observancia sobre 

vulneración de derechos de mujeres que 

alcanzaron una acción de protección en el 

último año

NO 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

NO

Número de casos de observancia de 

vulneración de derechos de personas 

LGBTI+ que alcanzaron una acción de 

protección en el último año

NO 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

NO

ACCIONES DE PROTECCIÓN COMO HERRAMIENTA FRENTE A LA VULNERACIÓN DE DERECHOS DE MUJERES Y 

PERSONAS LGBTI+ EN EL ÚLTIMO AÑO

NONO ESTAN INCLUIDOS

NO

NO

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

 NO

CASOS DE VULNERACIÓN DE DERECHOS CON INFORMES DEL CCPD: MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

NO

NO

NO

NO
AGENDA CANTONAL DE IGUALDAD DE 

DERECHOS

SELECCIONE SI EL PLAN CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VBG CUENTA CON: (LISTA DE CHEQUEO)

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)
SE INCLUYERON EN:



2.1.6. El GAD cuenta con ruta/s de 

protección de derechos  frente a la VbG 

y la trata de personas

Han participado en la construcción de 

las rutas de protección de derechos:
Cantidad LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de organizaciones mujeres NO 

Número de organizaciones LGBTI+ NO 

Número de instituciones del sistema NO 

No. de barrios y parroquias rurales del 

cantón en los que el CCPD ha socializado 

las rutas de protección a las mujeres y 

población LGBTI+ víctimas de violencia

Número total de barrios y parroquias 

rurales que integran el cantón.

Porcentaje de barrios y 

parroquias rurales en las que 

el CCPD ha socializado las 

rutas de protección a las 

mujeres y población LGBTI+ 

víctimas de violencia

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO NO NO NO 

NO NO NO NO 

2.1.7. Existe una instancia (Red 

Interinstitucional de protección de 

Derechos o instituciones del sistema) de 

articulación interinstitucional formal 

liderada o promovida por el GAD para la 

prevención, atención, protección y 

reparación de derechos frente a la VbG y 

trata

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

• Ministerio de Salud Pública (MSP);

• Ministerio de Inclusión Económica 

y Social (MIES);

• Ministerio de Educación 

(MINEDUC);

• Ministerio de Gobierno (MDG) / • 

Área de la Mujer y Derechos 

Humanos (MMDH);

• Ministerio del Interior (MDI)9;

• Ministerio del Trabajo (MDT);

• Fiscalía General del Estado (FGE);

• Defensoría Pública (DP);

• Defensoría del Pueblo (DPE);

• Consejo Nacional para la Igualdad 

Intergeneracional (CNII);

• Consejo Nacional para la Igualdad 

de Discapacidades (CONADIS);

• Consejo Cantonal de Protección de 

Derechos

• Instituto Nacional de Estadísticas y 

Censos (INEC);

• Servicio Integrado de Seguridad 

ECU-911 (SIS-ECU 911);

• Consejo de la Judicatura (CJ);

• Secretaria de Educación Superior, 

Ciencia y Tecnología (SENESCYT);

• Consejo de Desarrollo y Promoción 

de la Información y Comunicación 

(CDPIC);

• Ministerio de 

Salud Pública (MSP);

• Ministerio de 

Inclusión Económica 

y Social (MIES);

• Ministerio de 

Educación 

(MINEDUC);

• Ministerio de 

Gobierno (MDG) / • 

Área de la Mujer y 

Derechos Humanos 

(MMDH);

• Ministerio del 

Interior (MDI)9;                                                           

•Consejo Cantonal 

de Protección de 

Derechos

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/repositorio

Las instituciones que conforman la Red son: 

(Seleccionar las instituciones que conformen la Red Interinstitucional 

del cantón)

INSTANCIA DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VBG Y TRATA

NO 

SI 

NO 

COBERTURA TERRITORIAL DEL CCPD EN LA SOCIALIZACIÓN DE RUTAS DE PROTECCIÓN A MUJERES Y POBLACIÓN 

LGBTI+ VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

RUTA INSTITUCIONAL DE PROTECCIÓN FRENTE A LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y LA TRATA DE PERSONAS

PERSONAS CAPACITADAS POR EL GAD (CCPD) EN PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DENUNCIA DE VIOLENCIA BASADA EN 

GÉNERO Y RUTA DE PROTECCIÓN EN EL ÚLTIMO AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN
Número de personas a las que el GAD (CCPD) ha capacitado en temas de 

prevención, detección y denuncia de VbG y ruta de protección en el último año

NO NO 

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/repositorio
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/repositorio
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/repositorio


La red está constituida mediante 

normativa:
SI / NO

Link a la  Normativa de 

constitución / funcionamiento de 

la Red Interinstitucional de 

Protección de Derechos o 

Instituciones del sistema

Número de instrumentos, 

protocolos o regulaciones emitidos 

e implementados por el GAD 

cantonal para prevenir y erradicar la 

VbG y desarrollar mecanismos 

comunitarios o barriales de 

prevención como alarmas, rondas 

de vigilancia y acompañamiento, 

adecentamiento de espacios 

públicos * 

Número emitidos Número implementados
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

NO NO NO NO 

Pregunta Información reportada
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

 El GAD realizó campaña(s) para la 

prevención y transformación de 

patrones culturales enfocados a 

igualdad de género y erradicación 

de la VbG

NO NO

Número de espacios públicos 

adecuados e implementados para la 

prevención de la VbG en el último 

año (esto también puede disponer 

por autoridad competente,  como 

medida de reparación que el GAD lo 

hace de manera preventiva o a 

petición de la comunidad)

NO NO

Número de respuestas efectivas 

implementadas por el GAD ante las 

peticiones e iniciativas presentadas 

por la sociedad civil para la 

prevención, atención, protección y 

reparación de derechos frente a 

violencia de género. 

Número total de peticiones e 

iniciativas de la sociedad civil 

recibidas para la prevención, 

atención, protección y reparación 

de derechos frente a violencia de 

género

Porcentaje de 

respuestas efectivas 

implementadas por el 

GAD a las iniciativas y 

peticiones de la sociedad 

civil para la prevención, 

atención, protección y 

reparación de derechos 

frente a violencia de 

género .

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

NO NO NO NO

El GAD cuenta con Junta Cantonal 

de Protección de Derechos Junta 

Cantonal de Prtección de Derechos 

(JCPD) con personal mínimo para 

funcionar de acuerdo al Reglamento 

para la selección de miembros, 

emitido por el Consejo Nacional 

para la Igualdad Intergeneracional

Selección si es: Número de Junta/s:
Personal principal mínimo con el 

que cuenta la Junta:
Personal suplente mínimo 

con el que cuenta la Junta:

El GAD cuenta con una norma técnica que determine los estándares 

de funcionamiento de la JCPD en base al diagnóstico del territorio en 

VbG

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

SI

Seleccione una de las siguientes 

opciones: 

- Directa

- Mancomunada

1

Identifique el número de 

personas que integran la junta en 

calidad de principales.

Identifique el número de 

personas que integran la 

junta en calidad de 

suplentes.

 NO

Link al  Listado de 

Campañas 

implementadas

INSTRUMENTOS Y PROTOCOLOS DEL GAD CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA 

BASADA EN GÉNERO Y EL FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS COMUNITARIOS

PREVENCIÓN DE LA VBG Y FOMENTO DE UNA CULTURA DE IGUALDAD

SI 

En el año 2025 existia la (JCPD), sin 

embargo  a partir del año 2026 se 

regularizó, y empezó a funcionar en 

cojunto con los miembros elegidos.

COMPOSICIÓN MÍNIMA DE LA JCPD EN LOS GAD SEGÚN REGLAMENTO

SOLICITUDES Y PROPUESTAS CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

OBSERVACIÓN



Pregunta: Cantidad Pregunta Cantidad Porcentaje Porcentaje 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de casos de violencia 

sexual contra niñas y adolescentes 

denunciadas por la JCPD ante la 

Fiscalía

NO

Número total de casos 

de violencia sexual 

contra niñas y 

adolescentes conocidos 

por la JCPD

NO

Porcentaje de casos de 

violencia sexual contra 

niñas y adolescentes 

conocidos/registrados y 

denunciados por la JCPD 

ante la Fiscalía

no aplica no aplica

Número de casos de violencia 

contra las mujeres diversas que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria  remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los casos con 

medidas administrativas de 

protección emitidas.

NO

Número total de casos 

remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los 

casos con medidas 

administrativas de 

protección emitidas.

NO

Porcentaje de casos de 

violencia contra las 

mujeres diversas que 

pertenecen a grupos de 

atención prioritaria 

remitidos desde la JCPD 

para la denuncia ante la 

Fiscalía sobre los casos 

con medidas 

administrativas de 

protección emitidas.

no aplica no aplica

Número de casos de violencia 

contra PERSONAS LGBTI+ que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria  remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los casos con 

medidas administrativas de 

protección emitidas.

NO

Número total de casos 

remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los 

casos con medidas 

administrativas de 

protección emitidas.

NO

Porcentaje de casos de 

violencia contra PERSONAS  

LGBTI+ que pertenecen a 

grupos de atención 

prioritaria remitidos desde 

la JCPD para la denuncia 

ante la Fiscalía sobre los 

casos con medidas 

administrativas de 

protección emitidas.

no aplica no aplica

Número de medidas administrativas 

de protección a mujeres y población 

LGBTI+ emitidas por la JCPD frente 

a casos de VbG cometidas en 

espacios públicos.

NO

El GAD tiene normativa interna para 

la prevención, protección, atención, 

reparación a víctimas de VbG y/o 

acoso laboral, en la gestión del 

GAD y sus instituciones.

Número de servidoras y 

servidores municipales del GAD y 

sus instituciones

Número de servidoras y 

servidores municipales 

capacitados y 

sensibilizados en la 

normativa interna del 

GAD y sus instituciones 

para la prevención, 

protección, atención y 

reparación a víctimas de 

VbG

Porcentaje de servidoras y 

servidores municipales (GAD y 

sus instituciones) capacitados y 

sensibilizados en la normativa 

interna del GAD para la 

prevención, protección, atención y 

reparación a víctimas de VbG

NO NO NO NO

Número total de casos 

de acoso laboral basado 

en el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(mujeres)  registrados 

por el GAD y sus 

entidades de acuerdo a 

norma interna. 

NO

Número total de casos de 

acoso laboral basado en el 

género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as 

del GAD y sus instituciones 

(mujeres)  notificados al 

Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas 

sancionatorias 

Número

Porcentaje de casos de 

acoso laboral basado en 

el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(mujeres) notificados al 

Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas 

sancionatorias sobre los 

casos conocidos por 

talento humano de 

acuerdo a norma interna.

Número

Porcentaje de casos de 

acoso laboral basado en 

el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(mujeres) notificados a 

la JCPD solicitando 

medidas administrativas 

de protección inmediata 

sobre los casos 

conocidos por TTHH.

CASOS DE ACOSO LABORAL EN EL GAD

ESTADÍSTICAS DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI) Y CASOS DE  VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO (VbG) EN JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS (JCPD)

El GAD y sus instituciones 

conocieron casos de acoso laboral 

durante el periodo fiscal del cual 

rinde cuentas:

NO



Número total de casos 

de acoso laboral basado 

en el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(personas LGBTI+)  

registrados  por el GAD y 

sus entidades de 

acuerdo a norma interna. 

NO

Número total de casos de 

acoso laboral basado en el 

género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as 

del GAD y sus instituciones 

(personas LGBTI+)  

notificados al Ministerio de 

Trabajo solicitando 

medidas sancionatorias 

Número

Porcentaje de casos de 

acoso laboral basado en 

el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(personas LGBTI+) 

notificados al Ministerio 

de Trabajo solicitando 

medidas sancionatorias 

sobre los casos 

conocidos por talento 

humano de acuerdo a 

norma interna.

Número

Porcentaje de casos de 

acoso laboral basado en 

el género en sus 

diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y 

sus instituciones 

(personas LGBTI+) 

notificados a la JCPD 

solicitando medidas 

administrativas de 

protección inmediata 

sobre los casos 

conocidos por TTHH.

Pregunta Valor Pregunta Valor
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de resoluciones emitidas 

para regular el uso y colocación de 

vallas sexistas, con doble sentido, 

en espacios públicos o privados en 

el último año.

NO

Número de resoluciones 

emitidas para sancionar 

el uso y colocación de 

vallas sexistas, con doble 

sentido, en espacios 

públicos o privados en el 

último año.

NO NO

Número de resoluciones emitidas 

para regular (prohibición, 

suspensión o clausura) 

espectáculos públicos que 

promuevan la violencia, 

discriminación o la reproducción de 

estereotipos que reproducen la 

desigualdad.

NO

Número de resoluciones 

emitidas para sancionar 

(prohibición, suspensión 

o clausura) espectáculos 

públicos que promuevan 

la violencia, 

discriminación o la 

reproducción de 

NO NO

El GAD dispone de servicios para la 

atención integral (asesoría legal, 

atención psicológica, trabajo social 

y servicios de acogimiento) a 

mujeres, hijos/as y a personas 

LGBTI+ víctimas de violencia 

basada en género* 

(No se refiere a las acciones que 

realizan las  Juntas Cantonales de 

Protección de Derechos)

Número de servicios que el GAD 

dispone y están en 

funcionamiento para la atención 

integral (asesoría legal, atención 

psicológica, trabajo social y 

servicios de acogimiento) a 

mujeres, hijos/as y a personas 

LGBTI+ víctimas de violencia 

basada en género*.

Tipo de asesorìa que 

brinda:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de mujeres NO NO

Número de personas LGBTI+ NO NO

Número total de mujeres 

atendidas en los 

servicios integrales de 

casas de acogida en el 

último año.

Número total de personas LGBTI+ 

atendidas  en los servicios 

integrales de casas de acogida en 

el último año.

NO NO NO NO NO NO NO NO

Número total de medidas 

administrativas de protección 

inmediata (MAPI) emitidas por las 

JCPD:

NO

MAPI  OTORGADAS A: NÚMERO

Tipos de medidas 

administrativas emitidas: 

(Reglamento)

No de medidas emitidas:

Número de personas atendidas en los servicios a víctimas de 

violencia administrados por el GAD o mediante convenios con 

OSC, ONG u otras organizaciones*

El GAD cumple con el 

modelo de atención de las 

casas de acogida y 

centros de atención 

integral a víctimas de VbG 

emitido por el MMDH

TIPO DE CASAS DE ACOGIDA O CENTROS INTEGRALES DE 

ATENCIÓN: 

1 - Trabajo social

NÚMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN LOS 

SERVICIOS INTEGRALES DE CASAS DE ACOGIDAS EN 

EL ÚLTIMO AÑO

Número de casas de acogida y 

centros de atención integral a las 

víctimas de VbG y sus hijas/os 

que oferta el GAD independiente 

o en mancomunidad con otros 

GADs con equipo técnico mínimo 

de acuerdo al modelo de atención 

emitido por el MMDH

1

El GAD dispone de  casas de 

acogida y centros de atención 

integral a las víctimas de VbG y sus 

hijas/os que oferta el GAD 

independiente o en mancomunidad 

con otros GADs con equipo técnico 

mínimo de acuerdo al modelo de 

atención emitido por el MMDH

ESTADÍSTICAS DE RESOLUCIONES CONTRA PUBLICIDAD Y ESPECTÁCULOS SEXISTAS

El GAD y sus instituciones 

conocieron casos de acoso laboral 

durante el periodo fiscal del cual 

rinde cuentas:

Número

NO

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N

SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI)



Número de medidas administrativas 

de protección inmediata (MAPI) 

otorgadas por las JCPD a mujeres 

diversas que pertenece a grupos de 

atención prioritariafrente a casos de 

la VbG por los 11 tipos de medidas 

incluidas en el Reglamento

NO

Seleccione tipos de medidas 

administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las 

Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de 

restricción

2. Salida del agresor del 

domicilio

3. Prohibición de ocultar o 

trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de 

bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de 

protección

10. Integración de la víctima y 

sus dependientes en 

programas sociales, 

educativos, laborales y de 

salud

11. Monitoreo del cambio de 

conductas violentas del 

agresor mediante informes de 

entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización 

del horario de trabajo de la 

víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al 

agresor de actividades en 

instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de 

medidas adicionales para 

garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

NO

Número de medidas administrativas 

de protección inmediata (MAPI) 

otorgadas por las JCPD a personas 

LGBTI+ que pertenece a grupos de 

atención prioritariafrente a casos de 

la VbG por los 11 tipos de medidas 

incluidas en el Reglamento

NO

Seleccione tipos de medidas 

administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las 

Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de 

restricción

2. Salida del agresor del 

domicilio

3. Prohibición de ocultar o 

trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de 

bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de 

protección

10. Integración de la víctima y 

sus dependientes en 

programas sociales, 

educativos, laborales y de 

salud

11. Monitoreo del cambio de 

conductas violentas del 

agresor mediante informes de 

entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización 

del horario de trabajo de la 

víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al 

agresor de actividades en 

instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de 

medidas adicionales para 

garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

NO



 Número medidas administrativas 

en casos de VbG mujeres diversas 

que pertenece a grupos de atención 

prioritaria  notificadas por el JCPD 

al Consejo de la Judicatura 

NO

 Porcentaje de medidas 

administrativas de 

protección inmediata 

(MAPI) notificadas por la 

JCPD  al Consejo de la 

Judicatura 

NO

El GAD cuenta con Centros de 

Desarrollo Infantil - CDI 

administrados por convenio o 

propios, en funcionamiento en el 

último año (competencia 

concurrente)

Tipo de Centro de Desarrollo 

Infantil:

Número de niños/as 

menores o iguales a 3 

años que asisten a 

Centros de Desarrollo 

Infantil que el GAD 

cantonal administra en el 

último año (competencia 

concurrente)

NO NO NO

Número de licencias otorgadas por: Cantidad de licencias
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número licencias maternidad  

otorgadas al personal del GAD en el 

último año

3 no aplica

Número licencias paternidad  

otorgadas al personal del GAD en el 

último año

2 no aplica

Número total de contratos de 

contratación pública adjudicados 

por el GAD en el marco de la 

economía popular y solidaria. 

(Ferias inclusivas, etc) adjudicados 

durante el año del cual rinde 

cuentas.

Número de contratos de 

contratación pública adjudicados 

por el GAD a:

Cantidad

Porcentaje de contratos de 

contratación pública adjudicados 

por el GAD a :

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Mujeres (urbanas y rurales) Número

El link debe dirigir al 

reporte de información del 

SERCOP con firmas de 

responsables

Personas LGBTI+ (urbanas y 

rurales) 
Número

El link debe dirigir al 

reporte de información del 

SERCOP con firmas de 

responsables

CUIDADO PARA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA COMO COMPETENCIA 

NO

CONTRATOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA ADJUDICADOS POR EL GAD EN EL MARCO DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA EN EL AÑO 

QUE RINDE CUENTAS

PROMOCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN EL SECTOR DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA REVERTIR LA DESIGUALDAD 

DE GÉNERO

LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD

CENTROS DE DESAROLLO INFANTIL

AUTONOMIA FÍSICA: 

PROGRAMAS/PROYECTOS PRODUCTIVOS



El GAD ha implementado 

programas / proyectos productivos 

en el marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria?

Los proyectos son generados:

Número total de 

personas usuarias de 

programas y proyectos 

productivos 

implementados en el 

marco de la Ley de 

Economía Popular y 

Solidaria.

Número total de personas 

usuarias mujeres  (urbanas y 

rurales) de programas y proyectos 

productivos implementados en el 

marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria.

Porcentaje de personas 

(urbanas y rurales) 

usuarias de programas y 

proyectos productivos 

implementados en el marco 

de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria. 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número total de mujeres  

(urbanas y rurales)

Porcentaje de mujeres 

(urbanas y rurales) 

usuarias de programas y 

proyectos productivos 

implementados en el 

marco de la Ley de 

Economía Popular y 

Solidaria. 

Link debe direccionar al Informe de proyectos/ acciones

implementados

Número total de personas LGBTI+  

usuarias 

Porcentaje de personas 

LGBTI+ usuarias de 

programas y proyectos 

productivos 

implementados en el 

marco de la Ley de 

Economía Popular y 

Solidaria. 

Link debe direccionar al 

Informe de proyectos/ acciones implementados

Número de personas que han 

accedido a procesos de formación, 

capacitación y acompañamiento 

implementados por el GAD en 

actividades productivas orientados 

a potenciar sus habilidades y 

capacidades con un mínimo de 

horas en cada proceso

Cantidad Tipo de acción

Número de mujeres que han 

accedido a procesos de formación, 

capacitación y acompañamiento 

implementados por el GAD 

35

-Capacitación, Curso de 

panaderia, en el salón 

del GAD Municipal

Número de personas LGBTI+ que 

han accedido a procesos de 

formación, capacitación y 

acompañamiento implementados 

por el GAD en actividades 

productivas orientados a potenciar 

sus habilidades y capacidades con 

un mínimo de horas en cada 

proceso

NO NO

Número de mujeres que han sido 

adjudicadas para locales 

comerciales en mercados 

municipales, terminales terrestres o 

similares

18

 Mujeres que han sido 

adjudicadas para locales 

comerciales en 

mercados municipales

Número de personas LGBTI+ que 

han sido adjudicadas para locales 

comerciales en mercados 

municipales, terminales terrestres o 

similares

NO NO

DERECHO A LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ EN SU GESTIÓN.

NO

PROCESOS DE FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO

Seleccione una de las iguientes 

alternativas:

En mancomunidad

Propio

Número



Número de personas que han 

accedido a acompañamiento, 

procesos de formación, 

capacitación implementados por el 

GAD para fortalecer sus 

capacidades y ejercicio de 

derechos de participación 

ciudadana y control social 

Tipo de acción que han recibido: 

35

-Capacitación, Curso de 

panaderia, en el salón del GAD 

Municipal

Número de  personas LGBTI+ NO

Número de propuestas ciudadanas 

que han sido incorporados en 

políticas, planes, programas, 

proyectos, servicios, ordenanzas y 

estrategias del GAD  lideradas por: 

Las propuestas se recibieron de 

organizaciones de: Número
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

NO

Seleccione una alternativa: 

- Mujeres

- Población LGBTI+

- Pueblos y Nacionalidades

- Personas con discapacidad

- Movilidad Humana

- Jóvenes

- Niñas, niños y adolescentes

- Adultos mayores

Número

Link al Informe de propuestas 

ciudadanas presentadas y de 

propuestas ciudadanas 

implementadas en el GAD

SISTEMA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Art. 304 
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

COMUNICACIÓN

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

¿CUENTA CON UN SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

FUNCIONAMIENTO SEGÚN EL 

ART. 304 DEL COOTAD EN 

FUNCIONAMIENTO?

si

https://gadchaguar

pamba.gob.ec/index

.php/component/ph

ocadownload/categ

ory/5-

Se garantizó la adecuada 

regulación de la gestión 

institucional conforme a lo 

establecido en el 

reglamento.
¿ESTÁ NORMADO EL SISTEMA 

DE PARTICIPACIÓN POR MEDIO 

DE UNA 

ORDENANZA/RESOLUCIÓN?
NO NO APLICA NO APLICA

¿PARTICIPÓ LA CIUDADANÍA EN 

LA ELABORACIÓN DE ESTA 

ORDENAZA/RESOLUCIÓN? NO NO APLICA NO APLICA

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN 

FUE DIFUNDIDA Y SOCIALIZADA 

A LA CIUDADANÍA? NO NO APLICA NO APLICA

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN 

TIENE REGLAMENTOS QUE 

NORMAN LOS 

NO NO APLICA NO APLICA

¿CUÁLES SON ESOS 

REGLAMENTOS? NO NO APLICA NO APLICA

¿SE IMPLEMENTÓ EN ESTE 

PERIODO EL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN DE ACUERDO A 

LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN Y 

REGLAMENTO?

NO NO APLICA NO APLICA

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS
NO NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&


MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO 0 NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CABILDO POPULAR NO 0 NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN 

LOCAL
SI 1

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/compone

nt/phocadownload/categor

y/5-

municipiorc?download=682

:acta-consejo-

deplanificacin& 

SILLA VACÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS - ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA ASAMBLEA 

CIUDADANA EN SU 

TERRITORIO

INICIO DEL 

PROCESO 

CIUDADANO CON:

INGRESE

LOS DATOS DEL

REPRESENTANTE 

CIUDADANO QUE LIDERO 

PLANIFICÓ LA 

GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA

CIUDADANAS 

¿EN QUÉ FASES DE LA PLANIFICACIÓN PARTICIPARON 

LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON

no aplica no aplica 

no aplica no aplica 

no aplica no aplica 

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL 

GENERADOS POR LA COMUNIDAD
PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE 

SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

Seleccione con cual inició y 

coordinó el proceso de 

rendición de cuentas:

1. Asamblea Ciudadana 

(Definición extraída de la 

Ley artículo 65) 

2. Las y los ciudadanos de 

la instancia de Participación 

Ciudadana Local

3. Las y los ciudadanos del 

Consejo de Planificación 

local

4. Convocatoria abierta 

realizada por el GAD para 

que la ciudadanía elija a 

quienes cumplirán el rol de 

la contraparte ciudadana en 

el proceso.

no

DESCRIBA LOS LOGROS 

ALCANZADOS EN EL AÑO

no aplica 

SELECCIONE TODAS 

LAS QUE APLICAN: 

- REPRESENTACIÓN 

TERRITORIAL

- GRUPOS DE INTERES 

ESPECÍFICO, 

- GRUPOS DE 

ATENCIÓN 

PRIORITARIA,

- GRUPOS ETARIOS,

- GREMIAL, 

- SOCIO 

ORGANIZATIVA, 

- UNIDADES BÁSICAS 

DE PARTICIPACIÓN

- OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

ASAMBLEA CIUDADANA

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/5-municipiorc?download=682:acta-consejo-deplanificacin&
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PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS

PONGA SI O NO

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 

CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE 

TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER 
SI

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN 

DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD 

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO 

MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y 

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE 

ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y 

SI

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y 

PARITARIO (CIUDADANOS Y 

AUTORIDADES/TÉCNICOS) 

CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROCESO: UNA LIDERADA POR LA 

SI

  

PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

SI

Ciudadanos del consejo de 

planificacion y/o 

ciudadanos de la instancia 

de participacion o los 

ciudadanos desde la 

convocatoria del GAD

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-1 
Ninguna

SI 

Su responsabilidad es 

evaluar la gestion 

institucional, elaborar y 

redactar el informe de 

rendicion de cuentas para 

el CPCCS.

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-1 

Ninguna

SI

Su responsabilidad es 

organizar la deliberación 

pública, verificar la 

convocatoria, participar en 

la construcción de la 

metodología de mesas de 

trabajo y sistematizar los 

aportes ciudadanos.

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-1 

Ninguna

SI

El Informe narattivo y el 

formulario feron aprobados 

por la máxima autoridad

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-1 Ninguna

SI

Se realizó el envio de lo 

requerido 
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-1 Ninguna

FASE 3

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

SI

no

no 

no 

FASE 4

Se realizó la invitación mediante oficio N 244 de Alcaldía

A traves de las plataformas de redes sociales se difundio la deliberación de rendición de cuentas.

no se realizaron mesas de trabajo 

no se realizaron mesas de trabajo 

https://www.facebook.com/sh

NO APLICA

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA CIUDADANA.

https://gadchaguarpamba.gob.

ec/index.php/rendicion-de-

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE

RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ

DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ

EN VIVO, A TRAVÉS  DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA

ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS CIUDADANAS

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN

INSTITUCIONAL.

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CPCCS, COMO EL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD

DE LA ENTIDAD

https://gadchaguarpamba.gob.

ec/index.php/rendicion-de-

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

A traves de las plataformas de redes sociales se difundio la deliberación de rendición de cuentas.

https://www.facebook.com/sh

are/v/1GwogXm2FS/?mibextid

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA

DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS DE LA ENTIDAD

A traves de las plataformas de redes sociales se difundio la deliberación de rendición de cuentas.

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA

AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

el acta de acuerdos y compromisos se firmará despues con los representantes ciudadanos 

https://www.facebook.com/sh

are/v/1GwogXm2FS/?mibextid

=wwXIfr

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO

O COMISIONES PARA QUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

La máxima autoridad respondió a todas las preguntas realizadas por la ciudadania 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

A traves de las plataformas de redes sociales se difundio la deliberación de rendición de cuentas.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, EN EL

CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR

BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE

RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE

CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN PLENARIA

FASE 1

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 2

Ciudadanos que integran el Consejo de Planificación, la instancia de participación 

ciudadana, o aquellos convocados por el GAD.

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS

Su responsabilidad es evaluar la gestión institucional, así como elaborar y redactar el 

informe de rendición de cuentas para el CPCCS.

Su responsabilidad es organizar la deliberación pública, verificar la convocatoria, 

participar en la construcción de la metodología de las mesas de trabajo y sistematizar los 

aportes ciudadanos.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/gad-

periodo-2025 

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/gad-

periodo-2025

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/gad-

periodo-2025

OBSERVACIONES

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

NINGUNA

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS

https://gadchaguarpamba.gob.

ec/index.php/rendicion-de-

cuentas/gad-periodo-

2025#fase-2

https://www.facebook.com/sh

are/v/1GwogXm2FS/?mibextid

NO APLICA
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PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS
PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN 

DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE 

TRABAJO PARA INCORPORAR 

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU 

GESTIÓN

no no no no 

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE 

TRABAJO A LA ASAMBLEA 

CIUDADANA AL CONSEJODE 

PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE 

PARTICIPACIÓN PARA SU 

MONITOREO

no no no no 

Fecha en que se realizó la deliberación 

pública y evaluación ciudadana de 

rendición de cuentas:

N° DE USUARIOS NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

32 42 0 0 0 0 0

 

DEMANDAS PLANTEADAS POR 

LA ASAMBLEA CIUDADANA / 

CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

Consulta si la obra del complejo deportivo 

fue concluida en su totalidad.

Con respecto a la celda de residuos 

sólidos, consulta si actualmente existe un 

tratamiento adecuado para el manejo y 

disposición de los residuos sólidos.

SI

Pregunta si existe algún costo por la 

prestación de servicios de las 

desgranadoras de maíz. 

SI

Pregunta la situación de las vías antes de 

contar con el nuevo el nuevo equipo 

caminero. 

SI

Intervención de agradecimiento al señor 

alcalde por su constante preocupación y 

atención al mantenimiento de las vías del 

cantón; asimismo, agradece el apoyo 

brindado al sector cafetalero mediante el 

impulso a la producción de café, así 

como las capacitaciones y el 

acompañamiento técnico proporcionado a 

los productores

SI

En calidad de representante de los 

adultos mayores, expresa su 

agradecimiento por la atención brindada 

mediante las visitas de los técnicos y la 

gestión realizada por las autoridades en 

beneficio de este grupo prioritario, 

considerando que en muchas ocasiones 

su movilidad es limitada, lo que dificulta 

su traslado y acceso oportuno a los 

diferentes servicios y atenciones.

SI

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE 

DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

(Acta de la deliberación pública firmada 

por los delegados de la Asamblea / 

ciudadanía)

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-3

74

Agradece la voluntad y compromiso de 

trabajo del señor alcalde, quien, pese a 

las dificultades ocasionadas por la fuerte 

temporada invernal que afectó al cantón, 

demostró su interés y gestión oportuna 

para atender la emergencia suscitada en 

la institución, la misma que resultó 

duramente afectada por las condiciones 

climáticas presentadas.

SI

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

GÉNERO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación 

pública firmada por los delegados de la 

Asamblea/Ciudadanía)

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-2

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA:

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-5

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-3

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-4

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-2

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/ren

dicion-de-cuentas/gad-periodo-2025#fase-2

22/5/2026

PARTICIPANTES EN EL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
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¿Se seguirá realizando el trabajo de las 

aceras en el barrio reina del cisne?
si 100

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/periodo-

¿consulta sobre las medidas que se van 

a tomar con las alcantarillas puesto que 

se viene la nueva era invernal y desean 

evitar nuevas catástrofes?

si 100

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/periodo-

2024#fase-3
¿Consulta sobre el sistema de agua del 

barrio achiotes y sobre las medidas que 

se van a tomar para empezar a cubrir la 

necesidad?

si 100

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/periodo-

Regularizar el cobro de los predios a 

personas de tercera edad
si 100

https://gadchaguarpamba.

gob.ec/index.php/rendicion-

de-cuentas/periodo-

2024#fase-3

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

Radio no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica

Prensa no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica

Televisión no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica no aplica

Medios digitales 2 no aplica no aplica no aplica https://www.facebook.com/share/v/1GwogXm2FS/?mibextid=wwXIfr radio chaguarpamba no aplica 1:15:00

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS 

CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 

DE LA LOTAIP

no no aplica 

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME 

DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS 

DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL 

LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

no no aplica 

TIPO BIEN VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

DONACIONES REALIZADAS

0 0 NO APLICA 

ENAJENACIÓN
0 0 NO APLICA 

EXPROPIACIONES
0 0 NO APLICA 

DONACIONES RECIBIDAS

0 0 NO APLICA 

NINGUNA
0 0 NO APLICA 

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

RECOMENDACION ES
OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

SUPERINTENDENCIA de ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

DEFENSORÍA DEL PUEBLO No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

CONTROL SOCIAL No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE 

SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://gadchaguarpamba.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/periodo-2024#fase-3
https://www.facebook.com/share/v/1GwogXm2FS/?mibextid=wwXIfr


SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, 

VALORES Y SEGUROS No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA 

ECONÓMICA No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE 

DATOS PERSONALES No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR 

Y SOLIDARIA No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN 

DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN 

DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica


