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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. | Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicad Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Orienta y ejecuta la politica trazada por el proceso normativo, le|Porcentaje de coordinacion y supervicion en el[Procesos  alcanzados y  consolidados
compete tomar desiciones, impartir las instrucciones para que en|cumplimiento eficiente y oportuno de lasfmensualmente 8%
1 |ALcatbia los demas procesos se cumplan. Es el encargado de coordinar y|diferentes accionesy productos.

supervisar el cumplimiento eficiente y oportuno de las diferentes

acciones y productos.

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Administrar, coordinar y controlar los recursos en’ ) de y Procesos y
desempefio de las reglas legales, con el propésito de inistrar ia mensulamente 8%
2 |DIRECCION FINANCIERA 1 W o ) ]
recursos e informacion financiera clara, eficiente, eficaz y efectival
que apove la causa de toma de decisiones institucionales.
Efectivizar los planes de desarrollo fisico cantonal y ejecutar la
construccién de obras aprobadas y priorizadas en el Plan de
Desarrollo Cantonal. En coordinacién con la Direccién de
Planificacién, elaborar estudios y proyectos, orientados al
desarrollo y construccién vial, de caminos y puentes, de
infraestructura fisica y de ornamentacién de poblados. Elaboracién
de estudios de saneamiento ambiental. Administrar eficiente y Porcentaje de ejecucion de obras civiles de los
. . eficazmente el equipo caminero del GAD Municipal, con la|proyectos aprobados. Porcentaje de ejecucion
3 |DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS | - - : o e > g IECUCION) Avance de un 8%, de la planificacién mensual
finalidad de atender y satisfacer equitativamente las necesidades|de disefios. Porcentaje de avance de atenciones
de la poblacién del cantén. Fiscalizar la obra publica que realiza la| @ 15 necesidades de la ciudadania del canton.
Municipalidad en lo que se refiere al control previo y concurrente
para asegurar el cumplimiento de los contratos y la buena calidad
de los mismos. Garantizar la calidad de las obras que por|
administracion directa realiza el Municipio. Ejercer las demas!
i atribuci i y en el
ambito de su competencia, que le asigne la méxima autoridad.
Planificar, programar y evaluar los planes, programas y proyectos
desarrollados por el Gobierno Municipal de Chaguarpamba, acorde
con las politicas institucionales; impulsar, determinar y ejecutar el|Porcentaje de eficiencia en el desarrollo de los
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, en coordinacion con|Planes, programas, proyectos y demas politicas y
: PP, : . desiciones del proceso gobernante, los|Procesos  alcanzados consolidados
4 |DIRECCION DE PLANIFICACION el consejo de planificacion y las autoridades, promoviendo e pre 8 v
) ) o ) productos y servicios que entrega a la|mensualmente 8%
impulsando espacios de participacién las v que forma parte del proceso
i i ala ion de técnica y de valor.
financiera nacional e internacional, que permita la ejecucién de
planes, programasy proyectos de la municipalidad.
i el imi de la islacio i y|
en temas y la partici P taje d Jimient | trol,
orcentaje de cumplimiento en el control,
COORDINACION DE GESTION |y, dadana en la proteccién del ambiente; ejerce control, a través supervision y prevencion para un ambiente de.
5 |AMBIENTAL Y DESARROLLO D ) ) , - . Procesos alcanzados y consolidados en 100%
ECONOMICO de la supervision, fiscalizacion y prevencion, para conseguir un|calidad en beneficio de los ecosistemas y la
sociedad Chaguarpambense.
ambiente de calidad en beneficio de la sostenibilidad de los euarp
ecosistemas, de la salud y_de la productividad socialmente justa.
Coordinar y ejecutar proyectos sociales en beneficio de los o o
tieic Coordinacion y supervisién en el
6 COORDINACION SOCIAL - sectores mas vulnerables de nuestro canton, priorizando el de las diferentes actividades desarrolladas Procesos y
UNIDAD SOCIAL MUNICIPAL cumplimiento de sus derechos y favoreciendo el acceso a las! ) mensulamente 8%
ne . dentro del proceso social.
politicas publicas.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Inscribir y Certificar todo acto o contrato a celebrarse sobre los|% de bienes inscritos y de certificaciones Avance mensual 8%
bienes i entregadas
Cumplir con las obligaciones y atribuciones que le define la! . . . Avance mensual 8%
i & v 9 % Nivel de cumplimiento de obligaciones
ev
Atender con eficiencia y calidad a todos los usuarios de nuestra . N 99%
! % de usuarios satisfechos
Efectuar la calificacion registral de conformidad a la Ley,
respecto de los actos o contratos inscribibles que aparezcan en los|# de bienes inscritos, actos y contratos
N N 11
documentos puiblicos presentados al Registro de la Propiedad para|inscritos
su inscripcion. Garantizar la_seguridad juridica.
Apoyar el ejercicio de las del Gobierno
% de de las
Descentralizado Municipal de Chaguarpamba en cuanto al Registro 100%
P Buarp € dispuestas por el GAD CH
de la Propiedad y Mercantil y a su sistema puiblico.
Administrar en todos sus dmbitos y competencias al Registro de - .
la Propiedad y Mercantil de Chaguarpamba % de eficencia vy eficacia de la
Administracién de Registro de la Propiedad y| 100%
Mercantil del cantén Chaguarpamba
Elaborar certificados de la informacién que reposa en los libros del|# de tramites sobre certificados elaborados vy 30
Registro de la Propiedad. entregados
Elaborar el asiento y razén de inscripcion en los casos en que la . . .
) L, N Y ) P a % De asientos registrales registrados. Avance mensual 8%
calificacion registral del titulo fuere favorable.
7 REGISTRO DE LA PROPIEDAD |Elaborar la Negativa de Inscripcion en los casos en que la

calificacién registral fuera desfavorable.

% de Negativas de inscripcion realizadas

0%

Cumplir con la inscripcién electrénica de los actos o contratos, en
el sistema informitico.

% De inscripciones Normales

Avance mensual 8%

Realizar las actas y razones de inscripcion en los actos vy
documentos r

% de
realizadas

actas y razones de inscripcion

Avance mensual 8%

Custodiar fisico de los documentos presentados al Registro de la
Propiedad y Mercantil, hasta que culmine su proceso de
calificacién de dicha inscripcién.

% de archivos de los expedientes presentados al
Registro de la Propiedad

Avance mensual 8%

Formar y llevar el Libro de Repertorio

% de Libros de Repertorio

Avance mensual 8%

la y archivo, dando

cumplimiento a las disipaciones legales para el efecto.

% aplicacion normas de calidad al cuidado de los|
libros.

100%
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Recibir, clasifcar, distrbuir y archivar documentacién en los fibrosf, /oo Avance mensual 8%
de registro
Realizar el empaste y cosido de los libros del registro que!
contienen las actas de inscripcién en el orden en que fueron|% de libros empastados y cosidos Avance mensual 0%
emitida:
Custodi los lib del Registro de | iedad - "
‘us‘o ar y conseryér 0s libros de N egistro ce la propieda % Aplicacion de normas técnicas. Avance mensual 8%
implican la observacion de normas tecnicas
Revisar y opinar sobre los documentos cuya importancia juzgue el % de documentos revisados de juzgados. Avance mensual 8%

registrador.

eficiente desarrollo de las

Contribuir con los departamentos de la institucion en el eficaz y|% requerimientos atendidos

Avance mensual 8%

UNIDAD DE CONTROL TRANSITO,

Controlar el cumplimiento de la Ley Organica de Transito % de eficiencia en materia de sefializacion vial y

Organica de Transito Transporte Terrestre y Seguridad Vial,

Transporte Terrestre y Seguridad Vial, alaley iento de transito 100%

% Nivel de cumplimiento de obligaciones

o] y relativos al transito en
8 |TRANSPORTE TERRESTRE Y X ) ) o 100%
SEGURIDAD VIAL calles y caminos, asi como supervisar el establecimiento y
ubicacién de la nomenclatura de calles, caminos plazas, cuidar su [ =3 "ic o " mn e
y atender la i de sitios publicos, transito 90%
y recreacién
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Proporcionar asesoria legal y juridica eficiente, eficaz, efectiva; y|g porcentaje de desarrollo en este
oportuna a las y inaci tamento se determina a través de los|
P criterios de orden juridico, de las funciones
9 |PROCURADURIA SINDICA administrativas, dentro de un marco de defensa de los interes de la! J Avance mensual 8%

entidad, prestando atencion respecto a las necesidades de las|dentro del marco legal y de las bases legales

encomendadas por el Alcalde que se ecuentren

para las actividades municipales.

ciudadanas y ciudadanos.

soporte técnico y administrativo al consejo municipal,
alcalde y sus comisiones, asi como redactar y certificar los actos

10 [SECRETARIA GENERAL Y CONCEJO|eficaz y oportuna.

su responsabilidad.

y normativos
el consejo municipal, gestionar proteger y salvaguardar la

documentacion interna y externa, proporcionar atencion eficiente, | porcentaje de sesiones de Consejo, Comisién de

Ademas juntamente con la Unidad de archivo supervisar, preservar|tramites del GAD Chaguarpamba.
y guiar técnicamente el archivo general del GAD Municipal velando
por la seguridad, mantenimiento y reserva de los documentos bajo

por la méxima autoridad y,

Procesos y reuniones alcanzados

mesa; direccionameinto de documentacién vy, 3
mensualmente 8%

COORDINACION

Administrar y promover el desarrollo integral del talento humano,

fortaleciendo su capacidad individual y colectiva, ademas de la

Porcentaje de conformidad con el cumplimiento

de la misién y visién trazada por cada uno de los| '
Procesos alcanzados y consolidados

11 |ADMINISTRATIVA - TALENTO  [supervision de labores administrativas, de control de servicios y de|depar rvidores publicos
HUMANO v trabajadores que prestan servicios en el GAD mensualmete 8%
administracion del Talento Humano del Gobierno Auténomol’ 2
Municipal Chaguarpamba
Descentralizado Municipal del canton Chaguarpamba.
Difundir y Promocionar todas las actividades desarrolladas por la
actual Administracién 2019 - 2023; le compete dar seguimiento a
os procesos ei ivos de la Institucion es sus| EN la eficacia, idoneidad, calidad y claridad en el
RELACIONES PUBLICAS Y o cumplimiento de los planes, programas,|  Procesos alcanzados y consolidados
I I
12 | OMUNICACIGN SOCIAL proyectos de desarrollo de interés relevante antes, durante y| Vo > do I mensualmete 8%
después a beneficio de los y idades del cantén en
forma eficiente y oportuna de las diferentes acciones y productos
de comunicacién social.
Formulaciones, transversalizacion, observancia, seguimiento yl|
CONSEJO DE PROTECCION DE |evaluacion de politicas publicas municipales de proteccion de|Porcentaie  de  politicas,  ordenanzas,
13 resoluciones orientados a favorecer los grupos| ~Procesos realizados en un avance del 8%
DERECHOS derechos, articuladas a las politicas publicas de los Consejos del cantén
Nacionales para la Igualdad.
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) NO APLICA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 29/7/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL ad): DIRECCION DE PLANIFICACION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL ad): ARQ. RICHARD CORDOVA CEVALLOS
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
2015@gmail.com
INFORMACION:
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 072 600 189 EXT. 116
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